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भाग 2 - खण्ड - उप - सपर ( ) 

PART II — Section 3 – Sub -section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोडकर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारिपों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आदेश, उपनिमम आपि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders , by- laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories) . 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 

2 केन्द्रीय सचिवालय संवा नियम 1962 की वित्तीय अनुसूची 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

में “ सूचना और प्रसारण मत्रालय " शीर्ष के अंतर्गत 

प्रविष्टि ( 4 ) के बाद, कालम ( 1 ), ( 2 ) तथा ( 3 ) में 
नई दिल्ली, 14 मई , 1973 

निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तर्विष्ट की जाएगी : 
सा . का . नि . 532 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक दवारा ।_ . “गीत और नाटक प्रभाग उप -निदेशक ( प्रशासन ) 
प्रदत्त शक्तियों और इस संबंध में समर्थ बनाने वाली अन्य सभी 

केन्द्रीय सचिवालय सेवा (वितीय संशोधन) नियम 1973 का 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्दारा केन्द्रीय सचि 
वालथ सेवाएं नियम , 1962 में और आगे संशोधन करने के लिए 

व्याख्यात्मक ज्ञापन 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

सूचना और प्रसारण मंत्रालय के गीत तथा नाटक प्रभाग में 
1. ( 1) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय सेवा (तीसरा संशोधन ) उप निदेशक (प्रशासन ) के पद को , 4- 1- 73 से भूतलक्षी प्रभाव से 
नियम, 1973 कहे जाएंगे , 

केन्द्रीय सचिवालय सेवा के ग्रेड 1 ड्यूटी पद के रूप में शामिल 

करने का निर्णय किया गया है । इसलिये उपयुक्त नियमों की 
( 2) यह 4 जनवरी, 1973 से लाग समझ जाएंगे । 

द्वितीय अनुसूची को तद्नसार संशोधित किया जा रहा है । कि 

( 1047 ) 
19 GI /73 - | 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


शत 
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केन्द्रीय सचिवालय रोवा के एक अंड 1 नियमित अधिकारी को 

सारणी 
4-1- 73 से इस पद पर नियुक्त किया गया है इसलिए इस संशोधन 

___ - - - - - - 
को भूतलक्षी प्रभाव से लागू करने से किसी व्यक्ति के हितों पर म म केन्द्रीय नमनो के भार क ट की पात्रता के लिए 
प्रतिकल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

उत्पादशुल्क मप मे हटाए संबन्ध में 
[ संख्या 11 / 1/ 73 - के. से (1) ] 

और नमक गा माल का परिसीमा 

अधिनियम , वर्णन 
एम. के. वासुदेवन , अवर सचिव 

1944 की 

प्रथम प्रन 
CABINET SECRETARIAT 

सूची की मद 
( Department of Personnel and Administrative Refurnis ) 

New Delhi , the 14th May, 1973 


समया 


1 


G . S . R . 532. — Jn cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other powers 
enabling in this behalf , the President hereby inukes the 
following iules further to amend the Central Secretariat 
Services Rules , 1962 , namely : 


2 
- 


- 


- 


14 - च 


___ 1 ( 1 ) These rules may be called the Central Secretariat 
Service ( Third Amendment ) Rules , 1973 . 


( 2) They shall be deemed to have come into force from 
4th January , 1973 . 


2 . In the Second Schedule to the Central Secretarial Service 
Rules, 1962 , under the heading " Ministry of Information & 

fler entry (iv ) , the following entry shall be 
inserted , under-columns ( 1 ) , ( 2 ) & (3 ), namely : . 
" (v) Song & Drama Division 

Deputy Director 
( Administration ) 


3 

4 
- - - - - - - - - - 
प्रमाधन निम्नलिखित 
सामग्रियों से अनाधिक 
और श्रगार ( क ) प्रत्येषा ( क ) कारणाने के भीतर परी 
निमितिया नमूने का क्षण के लिए प्रथवा शिका 

1 2 5 ग्राम यतों के अन्वेषण के लिए 

कारखाने के भीतर परि 

क्षण के लिए, लिए जाएगे ; 
( ख ) प्रत्येक ( ख ) रामायनिक परीक्षक 
नमूने का अथवा फलफ्टर द्वारा सम्यक 
250 ग्राम रूप से प्राधिकृत किसी 

अन्य अधिकारी द्वारा 
विभागीय परीक्षणो के 
लिए , लिए जाएंगे ; 
परन्तु यह तब जब कि - - 
( i ) इग प्रकार लिए गए 
तथा परीक्षणो मे उप 
भोग किए गए नमूनो 
के उचित हिसाब रखा 
जाए । 


Explanatory Memorandum to the Central Secretariat Service 

(Second Amendment ) Rules , 1973 


It has been decided to include the post of Deputy Director 
( Administration ) in the Song and Drama Division of the 
Ministry of Information and Broadcasting as a Grade I duty 
post of the Central Secretariat Service with retrospective effect 

n 41h January , 1973 . The Second Schedule of the above 
Rules is , therefore , being amended accordingly . Ay regulai 
Officer of Grade I of Central Secretariat Servicc has been 
appointed to this post with eflect from 4th January , 1973 , 
the interest of no one will be prejudicially affected by reason 
of the retrospective effect to this amendment. 


[ No. 11 / 1 / 73 -CS( ID ] 
M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 


( ii ) परीक्षण के पश्चान् 
शोष माना उम्पादन वाले 
कारखाने को लौटा दी 
या नष्ट कर दी जाए । 


- - - 


- - 


- - 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ 40 1 25/ 7320 उ० प्र० /फा०मं0 1 03/ 8/ 71 सी०एम० ३] 

के० विश्वनाथन, अपर सचिव 


वित्त मन्त्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 
नई विरुनी , तारीख 28 मई , 1973 

करनीय उत्पाद शुल्क 
सा० का० नि० 533 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 
8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार इससे उपाबद्ध सारणी के स्तम्भ 3 में वर्णित उत्पादणुल्क योग्य 
मान के [ जो उन सारणी के स्तम्भ 2 की तत्स्थामी प्रविष्टि में विनि 
विष्ट केन्द्रीय उत्पादशुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) 
की प्रथम अनुसूची की मद सं० के अन्तर्गत पाते है ] व ममूमों को , उन 
पर उग्रहणीय सम्पूर्ण शुल्क से , उमके स्तम्भ 4 और 5 की तत्स्थानी 
प्रविष्टियो में विनिर्टिष्ट परिसीमा और शर्तों के अधीन रहते हुए , टूट 
देती है - -- - 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi , the 26th May, 1973 

CENTRAL EXCISES 
G . S . R . 533 . - In exercise of the powers conferred by sub -rule 
( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the Central 
Government hereby exempts samples of excisable goods mention 
ed in column 3 of the Table hereto annexed falling under Iten 
No. of the First Schedule to the Central Excises and Salt 
Act . 1944 1 of 1944 ) Specified in the corresponding entry In 
column 2 of the said Table ) from the whole of the duty leviable 
thoreon subject to the limitation and conditions specified in the 
corresponding cntry in columns 4 and 5 thercof : - - 


SEC. 3(i) ] 
- - --- - - - - -- -- 
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TABLL 


अनुसूची 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Conditions for eligi• 
bility of cxemplion . 


S . Iten No. Descrip- Limitation 
No. of the First tion of with regard 

Schedulo to foods re - to weight 
the ( entral moved as 
Excises and samples 
Salt Act 
1944 


- - 


- 


5 


2 
- - 
141 


- 


1 


- - - - - - 
Cosmctics Not exceeding Shall be drawn for 
and Toilet (a ) 125 ( a ) test within 
Propar a- grams of the factory or 
tions . cach san - prescrvation within 
plc ; the factory for 

investigation of 

complaints ; 
( b ) 250 ( b ) departmental 
giams of tesis by the Chemi 
cach sam - cal Examiner or 
ple . 

by any other offi 
cer duly authorised 
by the Collector: 


निषिस स्थान का नाम स्थान का नाम क्षेत्र मीमा या अन्य विवरण 
- - - - - 

- - - - - - - 
भारतीय अफीम एव क्षागम कचहरी रोर भारतीय अफीम एवं क्षाराम 

कारखाना, गाजीपर गाजीपुर कारखाने का परिसर जो 
( गवर्नमेंट प्रोपियम एए 

उत्तर में राजकीय कन्या 
अल्कालाइए वर्कम अडर 

पाठशाला रोड, दक्षिण में , 
टेफिग , गाजीपुर ) 

गंगा नदी , पर्ष में म्युनिसिपल 
रोड जिसे वाटर वर्कस 
वायरी घाट रोड कहा जाता 
है , तथा पश्चिम मे पन्ना 
लाल रोड , जो मिसरी 
बाजार कचेहरी रोड और 
फैक्टरी नावापुर रोड के 
नाम से प्रसिद्ध है , से 
घिरा हुमा है । 


[ सं० 28/ 26/ 7 1- ( 1 ) पोल - 2 ] 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

ORDER 


Provided that , 


New Delhi, the 14th May , 1973 


(i) Proper accounts 
of samples SO , 
drawn and consu 
med in tests are 
maintained ; 


G . S . R , 534 . - . Whereas information as respectsthe Govern 
mont Opium and Alkaloid WorksUndertaking , more fully descri 
bed in the Schedule hcroto annexed (hereafter referred to as 
the said place) , would be useful to an enemy ; 

Now , Theroforo , in exercise of the powers conferred by 
clause ( c ) of sub - section ( 8 ) of section 2of the Official Socrets 
Act, 1923 (19 of 1923 ) the Central Government hereby declares 
the said place as a prohibited place for the purposes of the 
said Act . 


( ii ) the left over 

quantity after test 
is returned to the 
factory of produc 
tion or destroyed . 


SCHEDULE 


- - 


- - - 


-- - - 


Name of the pro - Locality 
hibited place 


Boundary or other des 
cription 


[ No . 125/ 73- CE/ F. No . 103/ 8/ 71 - CX. 3.J 

K . VISWANATHAN , Under Secy, 


गृह मंत्रालय 

प्रादेश 


नई दिल्ली, 14 मई, 1975 


Government Kutchary Road , Premises known as 
Opium and Alka - Ghazipur . Government Opium and 
loid Works 

Alkaloid Works Under 
Undertakings, 

taking bounded on the 
Ghazipur . 

north by the Governinent 

Girls School Road , on 
the South by River 
Ganges , on the cast by 
thic municipal road known 
as the Water Works 
Dadrighat road and on 
thic wost by the Panna Lill 
Road , popularly known 
as the Misir Bazar 
Kuthary Road and 
Factory Nawapura Road . 


साल का नि० 5 3 4 -- - यत . सलग्न अनुसूची म पूर्णतः वरिणत भारतीय 
अफीम एव क्षाराम कारखाना ( गवर्नमेन्ट प्रापियम एतु अल्कालाइड वर्कस 
अडरटेनिग , गाजीपुर ) जिस इगन पश्चात् उक्त स्थान कहा गया है के बारे 
ग सूचना शत्रु क लिये उपयागी हागी ; 


प्रत अब शासकीय गात बात अधिनियम , 1923 ( 14 ) } का [ ५ ) 
की धारा 2 की उप -धारा ( 8 ) के खाद ( ग ) वारा प्रदत्त शक्तिया मा 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा उक्म म्मान के उन अधिनियम 
के प्रयोजनों के लिये निषिद्ध घापित करती है । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


[ No . 


F. 28/ 26/ 71 -(i)- Poll . ] ] ] 


- - - 


.. - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


सं० 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 
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मावेश 

नई दिल्ली , 16 मई , 1973 
साका०नि० 535 - --भाग्न सुरक्षा अधिनियम , 1971 ( 1971 का 

The following translation in Hindi of the Bureau of Polico 

Rescarch and Development (Peons) Recruitment Rules , 1973 
12 ) की धारा 34 की उप -धारा ( 1 ) के खुड ( क ) द्वारा प्रदत्त 

is hereby published under the authority of the President and 

shall be deemed to be the authoritative text thereof in Hindi 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा निदेश करती । 

under clause ( b ) of sub - section ( 1 ) of section 5 of the Official 
है कि भारत सुरक्षा अधिनियम , 1971 के नियम 7 के उप -नियम ( 1 ) 

Languages Act , 1963 ( 19 of 1963 ) , 
द्वारा प्रदत्त शक्तियां इसके साथ परिशिष्ट अनुसूची के कालम ( 2 ) मे 

साकामि0 536 – राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक 
उल्लिखित निषिद स्थानो के बारे मे , उसी अनुसूची के कालम तीन को 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते नए, गृह मन्त्रालय , पुलिस अनुसन्धान 
प्रविष्टि मे लिम्ने अधिकारी द्वारा भी निष्पादित होगी । 

और विकास न्यूरो में चपरासियो के पदो पर भर्ती की पति को विनियमित 
प्रमुसूची 

करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमो का नाम पुलिस 
क्रम निषिद्ध स्थान का नाम अधिनियम 7 के उप -अधिनियम ( 1 ) 
के अधीन प्रदत्त शक्तियो का 

अनुमन्धान और विकास ब्यूरो ( चपरामी ) भर्ती नियम , 1973 है । 
उपयोग करने के वास्ते अधिकृत 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
अधिकारी का पदनाम 

2 पर सख्या वर्गीकरण और वेतनमान : पद की सख्या , उमझा 
- -- - - - - - - 

वर्गीकरण और मलग्न वेतनमान थे होगे , जो इससे उपागद अनुसूची के 
I2 

स्तम्भ 2 मे 4 सक मे विनिर्दिष्ट है । 

-- - - - - - - - 
1 . भारतीय प्रफीम एवं क्षाराम प्रबन्धक . भारतीय प्रफीम एष 

3 भी की पति, प्रायु-सोमा, प्रहंताएं और प्रम्य बातें . उक्त 
कारखाना , गाजीपुर ( गवर्नमेट क्षाराम कारखाना , गाजीपुर पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , अर्हताए और उससे सम्बन्धित 
मोपियम एण्ड अल्कालाइड वस ( मैनेजर , गवर्नमेट ओपियम एर अन्य बाते वे होगी जो उफ्त अनुसूची के स्मम्भ 5 से 13 तक मे विनि 
प्रण्डरटेकिग , गाजीपुर ) 

अल्कालाइङ मर्मंग अण्डरटेकिंग , विष्ट है । 
गाजीपुर ) 

4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति - 

( क जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति पा जिसकी पत्नी जीवित है , 
[मं० 28/ 26/ 71- ( 2 )-पील- 2] 
प्रार० सी० अय्यर , प्रवर सनिव 

विवाह किया है, या 
ORDER 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 
G. S . R. 535 . --In exercise of the powers conferred by clause 

म्यक्ति से विवाह किया है ; 
( a ) of sub - section ( 1 ) of Section 34 of the Defence of India Act. 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 
1971 (42 of 1971), the Central Governincnt hereby directs that 
the powers conferred on it by sub - rulc ( 1 ) of rule 7 of the Defence 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
of India Rules , 1971, shall in respect of the Prohibited 
specified in column ( 2 ) of the Schedule hereto annexed , bc ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि में प्रधीम 
exercisable also by the officer mentioned in the corresponding 

मनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजुद है तो वह किसी 
entry in column ( 3 ) of the said Schedule . 
SCHEDULE 

व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो 
S . No. Name of tlie prohibited Designation of the Officer 
place empowered to exercise 

कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहाँ वह , उसके लिये जो कारण 
powers under sub -rule ( 1 ) 
of rule 7 

है उन्हे लिपिबद्ध करके इन नियमो के किसी उपमन्ध को , किसी वर्ग 
- - - - - - - - 

या प्रवर्ग के व्यक्तियों की यामत , प्रवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
- - - __ - - - - 

१. व्यक्ति : इन नियमो की कोई भी बात ऐसे आरक्षणो और अन्य 
1 . Governinent Opium and Manager , Government Opiumi 
Alkaloid Works Undertaking , and Alkaloid Works Undci रियायता पर प्रभाव नही डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार मारा इम सम्बन्ध 
Ghazipur . ____ taking , Ghazipur . 

में समय- समय पर निकाले गये प्रादेशो के अनुसार अनुसुचित जातियों , 
[ No. F. 28/ 26/ 71 (ii )- Poll. II] अनमूचित जनजानियो के अभ्यर्थियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के क्तियों 
R. C. IYER , Under Secy . 

के लिये उपबन्ध करना अपेक्षिन है । 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


अनुसूची 
पुलिग अनुसन्धान और विकास न्यूगे ( गृह मंत्रालय ) में चपरामी के गदा के लिये भी निगम 
पद को वर्गीकरण 

बननमान 

चयन पद मी भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने 
अथवा अप- बाल म्यक्तियों के मालो के लिये अपेक्षिप्त 
यन पद लिये प्राय- सीमा शैक्षिक और अन्य ग्रह 


पद का नाम 


समया 


तायें 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


_ 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- 


_ _ 


_ 


- 


- - 


- 


_ 


- 


मपगसी 


सात 


गाधारण केन्द्रीय संवा वर्ग -1V 70- 1 - 6-10 - 2016-- 1 - 85 लागू नही होता । पोर 25 वर्ष मिडल स्कूल स्तर पास 
( अगप्रपत्रित ) 

के बीन 
_ - - - - - - ---- - - - - .. – – 


- .- -- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
क्या सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अनधि भर्ती की पति भी सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वालों के लिये विहित प्रायु यदि कोई हो । होगी या प्रोन्नति द्वारा या भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिससे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में मंध 
पौर शैक्षिक प्रार्हप्ताय प्रो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्ताण किया मरमना 

लोक सेवा आयोग से 
प्रती को दशा लाग होगे । द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों जायेगा । 

परामर्श किया जायेगा । 
द्वारा भरी जाने वाली 

रिक्तियो का प्रतिशत । 
- - - - - - -- - - - - - -- - - 

- - - - -- - - 
10 11 

12 
- - - - - 

- 

- - 
लागू नहीं होता 

2 वर्ष सीधी भर्ती धारा, जिसके म केन्द्रीय सरकार के कार्यालय में लागू नहीं होता लाग नही होता 

होने पर स्थानान्तरण समान या समतुल्य पर धारण 
द्वारा । 

करने वाले और स्तम्भ 7 में 
विनिदिष्ट प्रहंताये रखने वाले 

व्यक्तियों के स्थानान्तरण द्वारा । 
- - - - - -- -- - - - - -- - - 

[ स० 1 1/ 2/ 73-बी०पी०आर०एण्ट डी० ( कार्मिक - 1)] 

पी० के० जी० काइमल , अबर मचिष 


- 


- - - - -- 


- - -- -- - - 


- 


- - - - 


New Delhi , the 16th May, 1973 


( b) Who having a spouse living, has entered into : 01 

contracted a marriage with any person , 


Shall be eligible for appointment to tho said post; 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to the 
marriage and there are other grounds for so doing exempt 
any person form the operation of this rule . 


G . S . R . 536. --- In cxercisc of the powers 
conferred by the proviso to article 309 of the Constiutiton , 
the President hereby makes the following rules regulat 
Ing tho method of recruitment to the posts of peons in the 
Burcau of Police Research and Development, Ministry of 
Home Affairs, namely : 

1. Short Title And Commencement : - ( I ) These rules 
may be called tho Bureau of Police Research and Development 
( Peons) Recruitment Rules, 1973 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette , 

2. Number of Posts , Classification And Scale of Pay : 
the number of the post, its classification and tho scalo of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schodule hereto annexed . 

3 . Method of Recruitment, ago Limit, Qualification and 
Other Matters : - - The method of recruitment to the said 
post, a go limit, qualifications and other matter connected 
therowith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said 
schedule , 


5 . Power to Relax : - - Where the Central Government 
is of opinion that it is necossary or expedient so to do it may, 
by order for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


6 . Saving : - - Nothing in these rules shall effcct rosorva 
tions and other concessions required to be provided for 
Candidates belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes and other Special categories of persons in accordanco 
with the orders issued by the Central Govt. forin timo to time 
in this regard . 


4. Disqualifications : - No Person -- 
( a ) Who has entered into or contacted a marriage 

with a person having a spouse living, or 


SCHIEDULL 


Recruitment rules for the posts of Peons in the bureau of Police Research and Development (Ministry of Home Altaus ) 


- - - 


- 


- - - - 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Name of Post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Sclee- Agc for direct rc - I ducational and 
tion post or non - cruits 

other qualifications 
selection post 

Icquired for direct 
recruits 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


Peon 


Sevon 


General Central Rs . 70 - 1- 80 -L B - 1 - 85. Not applicable 
Servicc Class IV 
(Non -Gazetted ) 


Between 
25 y cars , 


18 and Middle School 

Standard Pass . 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


_ . 


- - - 
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[ PART II 
- - - 

- - - = - - - - - --- -- - - - 
- - - __ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 
Whether age and Period of pro - Method of ccruit - In case of youll . by promotion fa PPC exists Circunstances in 
edụcational quali - bation il y ment whether by doputation transfer , grades what is its ( om- which U . P. S . C . is to 
lications prescribed dircct recil . or by from which promotion /depula - position 

be consulted in mak 
for direct recruits promotion or by tion / transfer to be made 

ing recruitment 
will apply in the 

deputation / transfer 
case of promotees 

and percentage of 
the vacancies to 
be filled by various 
methods 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


Not applicable 


2 years 


By arcct recruit - By transfer of persons holding Not applicable Not applicable . 
incnt, failing which similar or equivalent posts 
by transfer , 

in the Central Government 
Offices and possessing 
qualifications Specified in 

Column 7 . 
- - - - - - - - - 

[ No . 11 / 2 / 73- BPR & D ( Pers .J )] 
P. K . G . KAIMAL , Under Secy . 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


औद्योगिक विकास, विज्ञान तथा तकनीकी मंत्रालय 

नई दिल्ली, 10 मई, 1973 


सा , का . नि . 538. - -यत : विस्फोटक नियम , 1940 में और 
___ संशोधन करने के लिए एक नियम प्रारूप , भारतीय विस्फोटक धि 
नियम , 1884 (1884 का 4) की धारा 18 इवारा यथाअपेक्षित भारत 
सरकार के औद्योगिक विकास मंत्रालय की अधिसूचना सं. सा . का . 
नि . 1723 , तारीख 5 नवम्बर , 1971 के अधीन भारत के राजपत्र 
भाग 2, खंड 3, उपखंड ( 1) तारीख 13 नवम्बर , 1971 के पृष्ठ 
4860 -4861 पर प्रकाशित किया गया था , जिसमें उन सभी व्यक्तियों 
सं, जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य था , 20 दिसम्बर, 1971 सक 
आक्षेप और सुझाव मांगे गए थे , 


और यतः उक्त राजपत्र जनता को 13- 11 - 1971 को उपलब्ध करा 
दिया था ; 

और यतः जनता से कोई आक्षेप या सझाव प्राप्त नहीं हए है । 


याणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 अप्रैल, 1973 
सा . का . नि . 537 . - राष्ट्रपति , सीधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वाणिज्यिक जान 
कारी तथा अंकसंकलन (वर्ग-3 के पद) भती नियम , 1961 में और 
आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 
1 . (1 ) इन नियमों का नाम वाणिज्यिक जानकारी सथा अंक 

संकलन के महानिदेशक (वर्ग- 3 के पद) भर्ती ( मंशोधन ) 

नियम , 1973 हांगा 
( 2) ये शासकीय राजगत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रवत्त 

होंगे । 
2. पाणिज्यिक जानकारी तथा अंकसंकलन के महानिदेशक (वर्ग- 3 
के पद) भी नियम , 1961 की अनुसूची में उप - अधीक्षक के पद 
से संबंधित प्रविष्टियों में : 

( 1 ) कालम 6 की प्रविष्टि को निकाला जाएगा । 
( 2) कालम 7 में " 100 प्रतिशत " आंकड़े रखे जाएंगे । 

सं. 9(10) / 72 - पी . एण्ड पी. ] 

यू . आर . कर्ल कर , उप -निदेशक 
MINISTRY OF COMMERCE 

New Delhi , the 231d April , 1973 
G . S . R . 537. In exercise of the powels conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following nules futher to amend the Director 
General of Commercial Intelligence & Statistics ( Class III 
posts ) Recruitment Rules , 1961 , namely : 
1. ( 1 ) These rules muy be called the Director General of 

Comcicial Intelligence and Statistics (Class II 

posts Recruitment ( Amendment) Rules, 1973 . 
( 2 ) They shall come into torce on the date vi thcii 

publication in the Ollicial Gazelle . 
2 . In the Schedule to the Director General of Commercial 
Intelligence and Statistics ( Clase II ] Posts ) Recruitment Rules , 
1961, in the culiios veinting to the post of Deputy Superin 
tenglent : 

( i) the chlly in column 6 shall be omilled ; 
( 11) in columa 7 the lugues “ 100 per cent" shall be 
inscited . 

[ No, 910 )/ 72 PAP] 
U . R . AURLEKAR, Dy . Director 


अतः, अअ , उक्त अधिनियम की धारा 5 और 7 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , विस्फोटक नियम , 
1940 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् : 
___ 1. (1 ) इन नियमों का नाम विस्फोटक (संशोधन ) नियम , 
1973 है । 


(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 . विस्फटिक नियम , 1140 के नियम 3 में , “जिला अधिकारी " 
से संधित परिभाषा में , पैरा ( 4 ) में , “वंगलौर नगर म " शब्दों 
के स्थान पर “मसूर पुलिस अर्धािनयम, 1963 (1964 का मंसूर 
अर्धािनयम 4) में यथा परिभाषित बंगलार नगर में " शब्द अंक 
और कोष्ठक रखे जाएंगे । 

[ फा. सं . 11 ( 21 )/ 71-एल आई (2) ] 
सी . बालसुबामणियम , संयुक्त सचिव 


- 


- 


- - 


- 
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- - - . . 
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- - 

- - - - 
- - - - 

- - 

- - - - 
- - - - - -- - -- - - 

- - - - 
- - - 

- . 
MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, SCIENCE 

पहच जाम चाहिए । मतदान पयों की जांच पड़ताल 
AND TECHNOLOGY 

और गणना 11 जुलाई , 1973 को प्रातःकाल 11. 00 बजे 
New Delhi, the 10th May, 1973 

आरंभ होगी और निर्वाचत सदस्यों को तदनुसार सूचित 

कर दिया जाएगा । 
G . S . R . 538. - Whereas certain draft rules further to amend 
the Explosives Rules , 1940) , were published its equired by 

__ [ फा . सं . 12- 2 / 73- टी .- 1 ] 
Section 18 of the Indian Explosives Act , 1884 14 01 1884 ), 
at pages 4860 -4861 of the Guzette of Inclia , Part II , Scction 

आई . लाकरा, निर्वाचन अधिकारी । 
3 - Sub- Section ( i ), dated the 13th November , 1971, under the 
notification of the Government of India in the Ministry of 

MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 
Industrial Development , No. G . S . R . 1723. dated the 5th Nov 
ember , 1971, inviting objections and suggestions from all 

( Department of Education ) 
persons likely to be aliecied theieby, till the 2014 December, 

New Delhi, the 19th May, 1973 

G . S. R . 539 . — In pursuance of lule 8 of the Council of 
And whereas the said Gazette was made available to the 

Architecture Rules , 1973 , the 
public on the 13 - 11 - 1971; 

Returning Officer hereby 
appoints the following date , time and place for the purpose 

of the said rule, namely : 
And whereas no objections or suggestions have heall rece 
ived from the public ; 

(1 ) The last day for receipt of nomination papers in the 

Oflice of the Returning Officer at Room No . 428, 
Now, therefore, in cscrcisc of the powers conferred by 

C - Wing, Shastri Bhavan, Rajindra Prasad Road , 
sections 5 and 7 ol the Suid Act, the Central Government 

New Delhi, shall be the 12th June , 1973 upto 
hereby mahes the following rules further to amend the 

5- 15 p . m . For scrutiny of nomination papers con 
Explosives Rules. 1940 , namely : 

cerned persons inay visit the above oflice , if they 

so desire , on the 13th June , 1973 between 11 -00 a . m . 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Explosives ( Amend 

to 5 . 00 p. m . The homination papers shall be in 
ment ) Rules , 1973 . 

form No . 1 annexed to the aforesaid rules . 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

( b ) The voting papers shall be despatched to the elec 
lication in the Official Gazette . 

tors on thc 20th June, 1973 . 


1971 ; 


2 . In the Explosives Rules, 1940 , in rule 3 , in the defini 
tion relating to " District Authority " , in paragraph (iv ) , for the 
words "in the city of Bangalore ", the words, figures and 
brackets " in the city of Bangalorc as defined in the Mysoro 
Police Act, 1963 (Mysore Act 4 of 1964 ) " shall be substituted . 


( c ) The Poll shall start at 11. 00 a . m. on the 10th July , 

1973 in Room No . 127 of the Ministry of Education 
& Social Welfare , Shastri Bhawan, New Delhi and 
close at 5 . 00 p . m . on the same day . All voting 
papers should reach the oflice of the Returning 
Officer before closing of the Poll. The scrutiny 
and counting of the voting papers shall start on the 
11th July , 1973 at 11. 00 am. and elected members 
shall be informed accordingly . 

[ File No. 12-2 / 73- T .1 ] 
I. LAKRA , Returning Officer. 


IF. No. 11 ( 21) / 71- LI (II)] 
C . BALASUBRAMANIAM , Jt. Secy . 


नई दिल्ली, 24 अप्रैल , 1973 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली, 19 मई , 1973 
सा . का . नि . 639 . वस्तुकला परिषद् नियम 1973, के नियम 
8 के अनुसरण में , निर्वाचन अधिकारी उक्त नियम के लिए 
निम्नलिखित तिथि , समय और स्थान निर्धारित करते है , 
अर्थात: 
( क ) नामांकन पत्र प्राप्त करने की अन्तिम तिथि निर्वाचन 

अधिकारी, कमरा सं . 428 सी विंग, शास्त्री भवन , 
राजेन्द्र प्रसाद मार्ग, नई दिल्ली के कार्यालय में 12 जून . 
1973 सांय काल 5.15 तक होगी । संबंधित व्यक्ति 

दि नामांकन पत्रों की छानबीन करना चाह तो वह 
उपर्युक्त कार्यालय में 13 जून 1973 को प्रातः काल 
11 . 00 बजे से सांयकाल 5. 00 बजे के बीच में आ सकत 
है । नामांकन पत्र फार्म सं . 1 में होना चाहिए जो कि 
उपर्युक्त नियमों के साथ संलग्न है । 


सा . का . नि . 340 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार और निम्नलिखित को रद्द 
करते हुए, 
1 . भारत सरकार , शिक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 

409 दिनांक 9 मई , 1958 को जहां तक मकनीकी सहायकों 
के पदों से संबंधित है , 


2 . क्षेत्रीय कार्यालय ( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 पद) भर्ती नियम , 

1059, को जहां तक तकनीकी सहायकों के पदों से 
संबंधित है , और 


( ख ) मतवान पत्र मतदाताओं को 20 जून 1973 को भेज 

दिए आएंगे । 


3. वैज्ञानिक अनुसंधान तथा सांस्कृतिक कार्य मंत्रालय ( सामान्य 

केन्द्रीय सेया श्रेणी- 3 पद) भर्ती नियम , 1982 की गई 
बातों अथवा छोड़ दी जाने वाली बातों के अलावा , राष्ट्रपति , 
शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय सथा उसके क्षेत्रीय 
कार्यालयों में तकनीकी सहायक ( साधारण ग्रेड ) के पदों 
पर भर्ती की प्रणाली का नियमन करते हुए निम्नलिखित 
नियम बनाते है ", अर्थात् : 


( ग ) मतदान कमरा सं . 127 , शिक्षा तथा समाज कल्याण 

मंत्रालय , शास्त्री भवन , नई दिल्ली में 10 जुलाई , 1973 
को प्रातः काल 11 . 00 बजे अरंभ हो कर और उसी दिन 
सायंकाल 5.00 बजे मन्द हो जाएगा । मतदान बन्द होने 
से पहले सभी मतदान पत्र निर्वाचन अधिकारी के पास 


___ 1 . लघु शीर्षक तथा प्रारंभ : - 1. इन नियमों को शिक्षा तथा 
समाज कल्याण मंत्रालय तथा उसके क्षेत्रीय कार्यालयों (शिक्षा विभाग ) 
तकनीकी सहायक ( साधारण ग्रेड) भती नियम , 1973 कहा जाए । 


- 


- 
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2 सरकारी राजपत्र में रहने की तारीख से ये लागू होंगे । ( ) जो पति / पत्नी के रहने हर किसी दारे यक्ति से विनाह 

का अनबंध अथवा वियाह करता है , इन पदों पर नियक्ति 

के लिए पात्र नहीं होगा : -- 
2. संस्था, भगीकरण तथा तममान : - इन पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण तथा घेतनमान उसी प्रकार से होंगे , जिस प्रकार सुन 

मशत कि यदि केन्द्रीय सरकार इस पाप्त से संतुष्ट हो कि उस 
नियमों से अनबद्ध अनसनी के कालम 2 से 4 में निदिष्ट है । यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन 

ऐसा विवाह अनुजय है तथा ऐसा करने के लिए कछ अन्य आधार भी 
. भर्ती की प्रणाली, आय सीमा, तभा अईताएं आदि : - कुन पदों 

है , किसी व्यक्ति को इस नियम सं छट दे सकती है । 
के लिए भर्ती की प्रणाली , आय -सीमा, अर्हताएं तथा अन्य संगधित 
मामले, उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दिष्ट के अनुसार 

5. रिपाषत ने की शक्ति : - जहां पर केन्द्रीय सरकार की यह 
होंगे, पशत कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए 

राय हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा उचित है , तो लिखित रूप 

में कारणों को दर्ज करसे हर वह आदेश वारा , किसी भी श्रेणी अथवा 
गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों / अनमूचित आदिम 

वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में , इन नियमों के किसी भी उपबन्ध 
जातियों तथा अन्य विशेष वर्ग के लोगों के मामले में सीधी भर्ती के 
लिए उस्थसम आयु की निर्धारित सीमा में छूट दी जाए । 

में रियायत दे सकती है । 

___ 8. शर्त : - इस संबंध में , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर 
4 . आपोग्यताएं : -- कोई भी ऐसा व्यक्ति - 

जारी किए गए आदेशों के अनुसार, अनसूचित जातियाँ , अनुसूचित 

आदिम जातियों तथा अन्य वर्ग के व्यक्तियों को दी जाने वाली 
( क ) जो ऐसे न्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता अपेक्षित रियायतों और आरक्षणों को इन नियमों में से कोई भी 
है , जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हों , अथवा प्रभावित नहीं करेगा ! 

अनुसूची 
शिक्षा तथा समाज कल्याण मन्त्रालय (शिक्षा विभाग ) में 

तकमीकी महायक ( माधारण ग्रेड ) पदों के भर्ती नियम 
पदो की स० वर्गीकरण वेतनमान क्या प्रवर पद सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 

अथवा गैर-प्रपरण प्राय 

शैक्षिक तथा अन्य योग्यताए 


पद का नाम 


- - -- - - 


1 


- 


- 


- 


- 


- - . 


- - 


- - - 


- 


- - 


लागू नही होता 


तकनीकी महायम 1 मामान्य पक्ष 
( माधारण प्रेट ) 

- - - - 


मामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 210- 10- 290- 
श्रेणी- III ( अराजपवित ) 15- 320-कु० ॥ ०- 15 


50 


425 


2 तकनीकी पक्ष 
- -- - --- - - --- गैर - मचियालायीय 

15 


( ii ) सामान्य पद मामान्य केन्द्रीय सेवा 

श्रेणी-III (अराजपवित ) 
15 


21 वर्ष और 30 1. अनिवार्य 
वर्ष के भीम ( क ) सामान्य पदो के लिए 

प्रथम श्रेणी मे बी०ए० अथवा 
मी० एस० सी० अथवा 
मी० ई० अथवा उसके मम 
कक्ष अथवा विवतीय श्रेणी मे 
एम० ए० प्रथवा एम०एस० 

सी० अथवा उसके समकक्ष 
( ख ) तकनीकी परों के लिए 
इंजीनियरी अथवा प्रौद्योगिकी 
में दिवतीय श्रेणी में स्नातक 
डिग्री प्रथमा भौतिकी 
रमायन मे दिगतीय श्रेणी मे 
मास्टर डिग्री अथवा भौतिक 
मथका रसायन प्रथवा गणित 
मे दिवतीय श्रेणी की 
स्नातक डिग्री के साथ 
गणित मे द्वितीय श्रेणी मे 
भास्टर डिग्री 


( ii ) बांछनीय 
i किसी मान्यता प्राप्त संस्था में 

अध्यापन अनुभव 
ii अनुसंधाम अपना प्रौद्योगिकी 

अनुभव । 
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क्या सीधी भर्ती वालो के गरिवीना की अवधि भर्ती की प्रणाली , क्या मीधी पदोन्नति / प्रतिनियुक्तियां / समादले की यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियो जिनके 
लिय निर्धारित की गई प्रायु यदि कोई हो भर्ती, या पदोन्नति अथवा स्थिति मे , उन ग्रेडो का उल्लेख, जिनके समिनि हो तो उसकी अधीन भर्ती करने के 
तथा शैक्षिक प्रईतायें पदोन्न 

प्रतिनियुक्ति तयादले द्वारा है द्वारा पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति तबादला सरचना क्या है विषय में मष लोक सेया 
ति के मामले में भी लाग और विभिन्न प्रणालियों द्वारा किया जाता है 

भायोग से परामर्श किया 
होगी भरे आने याने रिक्त स्थानो 

JATI 
की प्रतिशतता 
- - - - - - - 

12 

13 


- - 


- . - . - 


. - - 


. 


- - - 


- - - - _ 


- 


o 


- - - 


- 


- - 


10 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा शत प्रतिशत 


लागू नहीं होता 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


लागु नहीं होता 
( 951547 TO TO 23011/ 1/ 71 K- IV ( 6 - 11 ] 


New Delhi, the 24th April, 197 , 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . - - - 
The method of recruitment, age - limit , qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in columns 
5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


G . S . R , 540 . - In exercise of the powers conſerred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
ol, - - 


(i) thc Notification of the Government of India in the 

Ministry of Education No. G . S . R . 409 dated the 
Yih May , 1958 in su Laith it relates to the vasts of 
Technical Assistunts ; 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment may be relaxed in the case of the Scheduled 
Castes , Scheduled Tribes , and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time. 


4 . Disqualification - No person , 


( ii ) the Regional Offices ( Class Ill and Class IV posts ) 

Recruitment Rules , 1959 , in so far as they reluto 
to the post of Technical Assistant , and 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living , or 


( iii ) the Ministry of Scientific Rescarch und Cultural 

Allairs (General Central Service Class III posts ) 
Recruitment Rules , 1962 . 


( b ) who , having a spouse living , has entered into , or 

contracted , a mariage with any person , 


shall be eligible for appointnient to the said post : 


except as respects things done or omitted to be 
donc, the Pięsident hereby makes the following i ules 
iegulating the mcthou of necruitment to the posts 
ol Technical Assistant ( Oidinary Grade) in the 
Ministry of Filiication and Social Welfare and its 
regional ollices , intly :-- - 


Provided that, the Central Government may , if satisfied 
that such marildge is perniissible under the personal law appll 
cable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation 01 this lille . 


1 . Short title and commencement : - ( 1 ) These rulcs may be 
called the Ministry of Education and Social Welfare and its 
Regional Oficies ( Department of Education ) Technical Assis 
tant (Ordinary Grace ) Recruitinent Rules, 1973 , 


5 . Power to relax : - Wherca , the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing relax any of 
the provisions of thesc rules with respect to any class or 
category of persons . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . Number, classification and scale of pay : - ] he number of 
the said posts , classification and the scale of nav tached 
theicto shall be as specilied in columns 2 to 4 of the Schedulo 
annexed hereto . 


6 . Savings : Nothing in these rules shall affect reservations 
tad other concessions required to be provided for Scheduled 
Castes , Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- - 


- - - 


— 


— 


Rocruitment rulos for the post of Tochnical Assistant (Ordinary Grade) in de Doparmont of oducation of the Ministry of 

ojucation and Sociu ) wolfare and its regional offices 

- - - - 
Name of post No. of posts Classification Scale of pay Whether Age for di- Educational and other 

Selection rect recruits qualifications required 
post or 

for direct recruits . 
non - Selec 

tion post 
- - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


2 . 


$ 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


Technical Assis - ( i ) On General 
tant ( Ordinary Side : 50 
Grade) 

( ii) On Technical 

Side : 15 


General Central Rs. 210 - 10 - 290 - Not 

Service Class III 15 - 320 - FB - 15 -425 . applicable 
(Non -Gazetted 
Non -Ministerial) 


DE 


Between 21 
and 30 
yours 


( ) Essentiel : 
For posts on General $ ido 
1st Class B . A . or B . Sc . 
or B . L ., or equivalent. 


OR 
2nd Class M . A . or M .Sc 

or equivalent. 
(b ) For posts on Technical 
Side : 


- --- - - 


-- - 


- 


- . - . - 


- - 


. -- 


Site 


- 


- 


- 


le 


. 


- 


- 


- 


- 


19 G L - 73 — 2 . 
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- 
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- 
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A second class bachelors 

icgree in Engincoring 
or Technology or Seco 
nd Class Master s 

degree in Physics , Che 
mistry or Mathematics, 
with a 2nd Class bache 
lor s degrco in Physics 
or Chemistry or Mathe 
matics 


(II) Desirable : 


( i ) Teaching experience 

in a l ecognised insti 
tution , 


( ii ) Research or industria 

experience . 


- - 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


whether by og he 


er det moment 


Whether age and Period of pro - Method of recruitment In caso of recruitment Ifa DPC exists what Circuinstances in 
cducational quali - bation if any whether by direct recrui - by promotion/ depu- is its composition, which UFSC is to 
fications prescribed tment or by promotion tation/ transfer , grades 

he consulted in 
for direct recruits or by deputation / transfer from which prono 

making recruit 
will apply in the caso and percentage of the tion/ deputation/trans + 

ment. 
of promotecs . 

vacancies to bo filled by fer to be made. 
various methods, 


- 


. 


-- - - - - . . 


- . 


. 


. 


- 


- - 


- 


-- - 


. 


. 


. . 


. 


.. 


. 


- - - - 


- 


10 


12 


13 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - . . - 


- . - . . . 


-- - 


. 


. - 


. - - 


- - - - - - 


Not applicable 


Two years 


100 % by direct recruit - 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


nient. 


__ 


- 


- 


- - - 


। 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - . . 


- - 


[ F . No. A 23011/ 1/ 71 - E IV ( E. Il )] 


4. भर्ती की प्रणाली, आयु सीमा , अहसाएं आदि : - इन पदों 
___ के लिए भर्ती की प्रणाली . आय- सीमा , अर्हताएं तथा अन्य संबंधित 

मामला, उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निदिष्ट के अनुसार 
होंगे । 


सा . का. नि . 541 , - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और शिक्षा मंत्रालय ( तकनीकी 
सहायक/ सांख्यिकीय सहायक-बरिष्ठ अंड भती ) नियम , 1960 तथा 
पैशानिक अन,संधान तथा सांस्कृतिक कार्य मंत्रालय ( सामान्य केन्द्रीय 
सेवा, श्रेणी 2 पद) भर्ती नियम , 1963 को जहाँ तक उक्त नियम 
तकनीकी सहायक के पदों से संबंधित है , को रद्द करते हए, तथा 
की गई बातों अथवा छोड़ दी जाने वाली बातों के अलावा , राष्ट्रपति , 
शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय और उसके क्षेत्रीय कार्यालयों में 
तकनीकी सहायक ( वरिष्ठ ग्रेट ) के पदों के लिए भर्ती की प्रणाली का 
नियमन करने हेतु , निम्नलिखित नियम बनास है ", अर्थात् : 


5. अयोग्यताएं : - कोई भी ऐसा ाक्त --- 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता 

हैं , जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हों . अथवा 


1 . लघु शीर्षक तथा प्रारंभ : - 1 . इन नियमों को शिक्षा तथा 
समाज कल्याण मंत्रालय तथा उसके क्षेत्रीय कार्यालयों (शिक्षा विभाग ) 
तकनीकी सहायक ( वरिष्ठ ग्रेड ) भर्ती नियम , 1973 कहा जाए । 


( ख ) जो पति /पत्नी के रहते हए, किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह 

का अनुबंध अथवा वियाह करता है , इन पदों पर 
नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 


2 . सरकारी राजपत्र 


छाने की तारीख से ये लागू होंगे । 


2. अनुप्रयोग : - ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में 
पिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


बशर्स कि दि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतष्ट हो कि उस 
व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन 
ऐसा विवाह अनज्ञेय है तथा ऐसा करने के लिए करत अन्य आधार भी 
है , किसी व्यक्ति को इरा नियम से छट सकती है । 
___ 6. रिमापत पने की शक्ति : - जहां पर केन्द्रीय सरकार की यह 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा उचित है , तो लिखित रूप 
में कारणों को दर्ज करते हुए वह आदेश स्वारा, किसी भी श्रेणी अथषा 
वर्ग के यक्तियों के संबंध में , इन नियमों के किसी भी उपबन्ध 
में रियायत दे सकती है । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - इन पदों की संख्या , 
उनका वर्गीकरण सथा पतनमान उसी प्रकार से होंगे, जिस प्रकार इन 
नियमों से अनुषन्ध अनुसूची के कालम 2 से 4 में निदिष्ट है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


-- - 


___ - - - 


- - 


- 


- 
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शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय में तकनीकी सहायक ( बरिष्ठ ग्रेड ) ( सामान्य पक्ष ) और तकनीकी सहायक ( वरिष्ठ ग्रेड ) 

( नकनीकी पद ) के पदों में भर्ती नियम 
पद का नाम 

पदो की वर्गीकरण बननमान 

क्या प्रवरण मीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती के लिये 
सरया 

पद है अथवा प्राय अपेक्षित शैक्षिक तथा 
गैर-प्रवरण 

अन्य योग्यताये 

6 
तकनीकी सहायक ( बरिष्ठ 10 मामान्य केन्द्रीय मेवा - श्रेणी II रु० 325- 15- 475-मु.० रा . 20 - गैर-प्रवरण लागु नहीं होता लागू नही होता 
ग्रेड ) सामान्य पद 

गैर- राजपवित गैर-अनुमति - 5750 

वीय 
तकनीकी सहायक ( बरिष्ट । सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी- रु . 325- 15 - 173 -कु० रा . 20 - गैर-प्रवरण लागू नहीं होता लागू नही होता 
ग्रेड) तकनीको पद 

II गैर- राजपत्रित गैर- 575 

अनुमचिवीय 
क्या सीधी भर्ती बाला के परिवीक्षा की अवधि भर्ती की प्रणाली , क्या सीधी पदोन्ननि / प्रतिनिक्ति/तबादले की स्थिति यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियो जिनके 
लियेनिर्धारित की गई आय यदि कोई हो भर्ती द्वारा अथवा पदोन्नति मे , उन ग्रेडों का उल्लेख, जिनके द्वारा ममिति हो, तो उसकी अधीन भर्ती करने के 
तथा शैक्षिक अहसाये पढो 

द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति / तबा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / तबादला किया संरचना क्या है विषप मे मघ लोक सेवा 
भति के मामले में भी लाग दल द्वारा तथा विभिन्न प्रणा- जाना है 

प्रायोग से परामर्श किया 
होगी लियो नारा भरे आने वाले 

जाना है 
रिक्त स्थानो की प्रति 

शतता 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 


- 


- - 


_ _ _ 


- 


- - 


- - - - 


- 


10 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति बाग 


- - - - 
पदोन्नति 

श्रेणी- II विभागीय पदो - जैसा कि संघ लोक 
मन्त्रालय के मुख्य कार्यालय और उसके पति समिति । मेवा प्रायोग ( परा 
क्षेत्रीय कार्यालयो मे साधारण 

मर्श से छुट ) 
पद के नकनीकी महायक ( माधा 

विनियम 1958 के 
रण ग्रेड ) के पद पर नियमित 

अधीन अपेक्षित है । 
प्राबार पर नियुक्ति के बाद उमी 

ग्रंड मे तीन वर्ष की सेवा 
पयोति 

श्रेणी-II विभागीय पदो - जैसा कि सघ लोक 
मसालय के मुम्य कार्यालय और उस. नति समिति सेवा प्रायोग (पग 
के क्षेत्रीय कार्यालयो में तकनीकी 

मर्श से छूट ) 
पद के तकनीकी सहायक के पद 

धिनियम , 1958 के 
पर नियमित प्राधार पर नियुक्ति 

अधीन अपेक्षित है । 
के बाद उसी ग्रेड मे तीन वर्ष 
की सेवा । 


लागू नहीं होना 


वर्य 


पदोन्नति तारा 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


स एफ० A 23011/1/ 71/ E IV/ E- ll 

सरन सिंह, अवर सचिव 


G . S . R . 541. -- In exercise of the powers conferred by the 
pioviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Ministry of Education (Recruitment to Technical Assis 
tants / Statistical Assistant - Sunior Grade ) Rules , 1960, and 
the Ministry of Scientific Rescarch and Cultural Affairs 
(Gonoral Central Service , Class II post) Recruitment Rules , 
1963 , in so far as those rules ielute to the posts of Technical 
Assistants , except as respects things done or omitted to be 
done, the President hereby makes the following rules regile 
lating the method of jeciuitment to the posts of Technical 
Assistants ( Senior Grade) in the Ministry of Education and 
Social Welfare and its regional ollices, namely : 


4 . Method of recruitnient, age- limit, qualifications, etc : 
The method of recruitment , age -limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
5 . Disqualifications : - - No person, . 
(nl ) who has entered into , or contacted , imdi riage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has cntered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible foi appointment to the said posl ; 

Provided that, the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the mariage and 
there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule . 

6 . Power to relax : - Wheic the Centul Guveinncnt is of 
opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may , 
by oider , for jensons to be recorded in writing and in con 
sullution with tho Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
Or category of persons 


1 . Short title And Cominencement : - -- ( 1 ) These rules may be 
called the Ministry of Education and Social Welfare and its 
Regional Offices (Department of Education ) Technical Assis 
tants (Senior Grade ) Recruitment Rules , 1973 . 

( 2 ) They shall come into force on the late of their publi 
cution in the Oficial ( razette 

2. Application - ---These rules shall apply to the posts spe . 
cilied in column 1 of the Schedule hecto anncxod . 

3. Number, classification and scale of puy : - lhe number of 
posts , its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the sald Schedule . 


_ . 


- — 


- 


, 


- = 


- = - = 
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Recruitment rules for the posts of Tochnical Assistant ( Sonior Grade ) (on General side) and Technical Assistant (Senior Grade ) 
Technical side) in Ministry of Education & Social Wolfare. 


Name of post 


No . of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Whether Selec - Age limit for Educational and other 
lion Post or direct recruits qualifications required for 
non -Selection 

direct recruits 


Post 


- - 


- 


- 


- - - 


- — 


- 


- 


- 


- 


2 


3 


5 


6 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Technical Assistant 
(Senior Grade) (On 
General Sido ) 


General Central Rs. 325- 15 -475 -LB Non - Selection 
Service Class 11 20 - 575. 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Not applicable 


Technical Assistant 
( Senior Grade ) (On 
Technical Side ) 


General Central Rs. 325 - 15 -475 - Non - Selection Not applicable 
Service Class II EB - 20 - $ 75 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 

- - - - -- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


_ 


Whether age and Period of Method of recruit- In case of recruitinent by pro If a DPC exists . Circumstances in 
educational quali - probation ment whether by motion /deputation / transfer , what is its composi- which UP. S . C . 18 
fications prescribed if any direct recruitment grades from which promotion tion 

to be consulted in 
for direct recruits or by promotion or deputation transfer to be made 

making recruitment 
will apply in the 

by dcputation /trans 
case of promotees 

fer and percentage 
of the vacancies to 
bo filled by various 

methods. 
- -- - - - - - - - - - - -- 

9 10 

11 

12 

13 

- - - - - - 
Not applicablo 2 years By promotion 

Promotion 

Class II Departmen - As required under 
Technical Assistant (Ordinary tal Promotion Com the Union Public 
Gradc ) on General Side at mittco 

Service Commi 
the Headquartcis as well as 

ssion (Exemption 
in the Regional Offices of the 

from Consuuta 
Ministry with 3 yoars service 

tion ) Regulations , 
in tho grade rendered after 

1958 , 
appointment thereto on a 
regular basis . 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


By proinotion 


Promotion 

Class II Departmen - As required under 
Technical Assistant on Techni- tal Promotion Com the Union Public 
cal side at the Headquarters 

mittce 

Service Commi 
as well as in the Regional Offi 

ssion (Lxemption 
ces of the Ministry with 3 

from Consulta 
years service in the grade 

tation ) Regula 
rendered after appointment 

tions, 1958 . 
thereto on a regular basis . 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


[File No . A - 23011 /1 / 71-LIV /EII ] 

SARAN ŞINGII , Under Secy . 


पोजमा आयोग 


The P 


A , 4 HT , 1973 


FT. 47. far. 542 . - 17ufer, kifayna 294 309 
परन्तक स्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे हए, योजना आयोग 
(AFET tregren , fzrett ) Hafef7414 , 1969 # F ET toet 
para Parfsfere fatura Tirade , teft . 


1. ( 1) 37 fra T TH ATT stutt (pero t e , 
PETETT ) 4 (EXTEFFt ) Parera , 1973 

(2 ) (15197 1912107 # rete est et etti 
2. योजना आयोग ( संयुक्त निदेशक शिक्षा ) भर्ती नियम , 
1969 17 374 , FİY 2 * 87 afafe & RITET Q? " 
प्रविष्टि रखी जाएगी । 

[ RT T-12016 / 2 /72-4201,-1 ] 
एन . के . अग्रवाल , अवर सचिव 
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PLANNING COMMISSION 
New Delhi , the 4th May , 1973 

पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय 
G . S.R . 542 . - 11 exercise of the powers conferied by the 

( पर्यटन विभाग ) 
proviso to article 309 of the Constitution, the Presidenm hereby 
makes the following rules 10 amend the Planning Commission 

नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1973 
(Joint Director , Education ) Recruitment Rules , 1969 , 
namely : -- - 

सा . का . नि . 644.-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, पर्यटन और 
1. ( 1) These rules may be called the Planning Commission नागर विमानन मंत्रालय ( पर्यटन विभाग ) में की -पंच आपरेटर 
(Joint Director , Education) Recruitntent ( Amend 

और निम्न श्रेणी लिपिक ( हिन्दी ) के वर्ग 3 पदों पर भर्ती की 
ment) Rules , 1973 , 

पदर्थात को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

ह " , अर्थात् : 
publication in the official gazette . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1) इन नियमों का नाम 
2. In the Schedule to the Planning Commission (Joint tर्यटन विभाग (वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1973 है । 
Director, Education Recruitment Rules, 1969, for the entry 
in column 2 , "Two " Sliall he substitutetl . 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
[ No . A . 12028 / 2 / 72 - ADM. I ] 

2 . लागू होना : ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
N. K. AGGARWAL, Under Secy . स्तम्भ 1 में चिपिष्ट पदों को लागू होंगे । 


नोपाम और परिणाम मंत्रालय 


3. पप - संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या, 
उनका गगी करण और उनके वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुसुची के 
स्तम्भ 2 से 4 सक में विदिष्ट है । 


( परिवान पक्ष ) 
नई दिल्ली, 15 मई, 1973 


___ 4. भर्ती की पर्धात, आगु-सीमा और आर्हताएं आदि : - उक्त 
पदों पर भर्ती की पद्धति , आय सीमा , अहंसाएं और उनसे संबंधित 
अन्य बारों होंगी जो उक्स अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है । 


5 . निरहला : --यह व्यक्ति - 


सा . का . नि . 543 . - कलकत्ता पत्तन अधिनियम , 1890 
(1890 का बंगाल अधिनियम 3 ) की धारा 6 की उप-धारा ( 2 ) 
के अनुसरण में यह अधिसूचित किया जाता है कि उक्त अधि 
नियम की धारा 18 के उपबन्धों के अनुसार , श्री अनवर महमद , 
जिन्होंने पदत्याग कर दिया है , के स्थान पर श्री मोहम्मद यूसुप, 
को ओरियण्टल चैम्बर आफ कामर्स द्वारा कलकत्सा पत्तन के लिए 
आयुक्त के रूप में निर्वाचित किया जाता है । 


( क ) जिसने ऐसे क्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित ह , विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हास हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा :: 


[ 9- पी. जी . ए . (51 ) / 72 ] 
के . एल. गुप्ता , उप-सचिव , 


MINISTRY OF SHJPPING AND TRANSPORT 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है । 
तो वह किसी क्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 


( Transport Wing) 
___ New Delhi , the 15th May , 1973 


- - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


G .S . R . 543.. In pursuance of sub - section ( 2 ) of section 
6 of the Calcutta Port Act, 1890 ( Bengal Act UI of 1890 ), 
it is hereby notified that in accordance with the provisions 
of section 16 of the said Act, Shri Mohamed Yusuf has 
been elected by the Oriental Chamber of Commerce to be in 
commissioner for the Port of Calcutta vico Shri Anwar 
Mahmood resigned . 


____ . शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां वह, उसके लिए जो 
कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किगी उपबंध का , 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 


___ 7. मास्तिः - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

और अन्य रियायतों पर प्रभाय नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
दवारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
अनसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष 
प्रवर्गा के प्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपक्षित है । 


[ 9 -PGA( 51 ) / 721 
K . L. GUPTA, Dy. Secy. 
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[ PART 


- 


अनुसूची 
पर्यटन विभाग में वर्ग 3 के लिए भर्ती नियम 


- 


- 


- 


ग्रम स० पद का नाम 


पवो की स० 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा अचयन 


पद 


व्यक्तियों के लिए 
प्रायु-सीमा 


- 


- - 


-- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- -- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - - - 
1 को -पच प्रापरेटर 


- - 
4 ( चार ) 


18 और 25 वर्ष के मीष 


साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 11 ()- 3- 1 3 1- 1- 155 -20 लागू नहीं होता 

3 अराजपत्रित , अननु - रो०- 4- 1 7 5- 5-180 10 
सचिवीय ) 

और 15 रु० प्रतिमाम 
विशेष बेतन के रुप में 


2. निम्न श्रेणी लिपिक ( हिन्दी ) 


18 और 25 वर्ष के भीत्र 


1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 110- 3- 13 1- 4- 155-40- लागू नहीं होता 

3 अगजपनिस , अननु - रो0 - 4-175- 5 - 1800 रु० 

मचिवीय ) 
- - - - - - - 

- - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


-- - - - 


• - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - -- - - - - - - - - - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , 

विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति यदि कोई हा 

की दशा में लागू होंगी या नहीं 
- - - - - - - - - . - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
7 
. . 
मैदिक या समसुल्य अर्हता , माथ ही फिसी मस्थान से की -पत्र अथवा स्वचालित की -पण मे 

लागू नहीं होता 
प्रशिक्षण प्रमाणपत्र 


- - 


- - - 


. - - 


- - 


- - 


- 


- . - - - - - 


__ _ 


दा वर्ष 


प्रावश्यक 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


( 1 ) अनिवार्य विषय के रूप में हिन्दी के साथ मैट्रिक या ममतुल्य अर्हता । 
( II ) हिन्दी में कम से कम 30 श० प्र० मि० की टाइपिग गमि । 
वांछनीय 
हिन्दी भाषा का अच्छा ज्ञान और प्रग्रेजी, टकण मे अनुभव 
-- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 


- - - - -- - - - - 


- 


___ - - 


- 


- - 


- 


भर्ती करने मे किन परि 
स्थितियो मे सघ लोक 
मेया प्रायोग से परामर्ण 
किया जाएगा 


- 


भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा/भर्ती की दशा मेवे यदि विभागीय प्रोन्नति 
द्वारा या प्रतिनियुमिन स्थानान्तरण द्वारा श्रेणिया जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया समिति है तो उसकी 
तथा विभिन्न पतियो द्वारा भरी आने वाली जाएगा 

सरचना 
रिक्तियो का प्रतिशत 
... - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
11 

12 
- - - - - 
सीधी भर्ती द्वारा जिसके न होने पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में समम्प लाग नहीं हाता 
द्वारा 

या गमतुल्य पद धारण करने या व्यक्ति, जिनके पाग 
स्तभ 7 मे विनिर्दिष्ट महंताए हो । 


10 


___ 13 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्तीद्वारा जिसके न होन पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण केन्द्रीय सरकार के कार्यालयो मे समरूप या लागू नहीं होता 
द्वारा 

समनुल्म पद धारण करने वाले व्यक्ति , जिनके पास 
स्तभ 7 में विनिर्दिष्ट अर्हताए हो । 


- - - 


- 
- - 


- .- 


. 


- . - . 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


[ फ० से 01 0 1 2018 / 11/ 73- एडमिम . III ] 
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- 


- 
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- - II 
MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 

fications and other matters relating thereto shall be is speci 
(Department of Tourism ) 

fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
New Delhi, 1st April, 1973 

5. Dlequalifications No person , - - 
NOTIFICATION 

(a ) who has entered into , or contracted , a marriage 

with a person having a spouse living ; or 
G .S . R . 344 . — In exercise of the powers conferiod by the 

( b ) who , having a spouse living , hos entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 

contracted a marriage with any person 
ment to Class III posts of Key Punch Operator and lower shall not be eligible for appointment to any of the said posts 
Division Clerk (Hindi) in the Ministry of Tourism and Civil Provided that the Central Government may if satisfled 
Aviation (Department of Tourism ), namely : — 

thut such marriage is permissible under the personal law 
1. Short title and commencement : ( 1 ) These luiles may applicable to such person and tho other party to the mar 
be called the Department of Tourism ( Class III posts ) Rec riage and there are other grounds, for so doing , cxempt any 
ruitment Rules , 1973 , 

person from the operation of this rule . 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

6 . Power to relax : Where the Central Government is of 
lication in the Official Gazette . 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
2 . Application : These rules shall apply to the posts by order, for reasons to be recorded in writing, relax any 
Specified in column 1 of the Schedule annexed to these of the provisions of these rules with respect to any clase 
ruley . 

or category of persons . 
3 . Number of posts , classification and scules of pay : The 

7 . Savlog : Nothing in these rules shall affcct reservations 
number of the said posts , their classification and the scales 

and other concessions required to be provided for the 
of pay attached thereto shall be its specified in columns 2 to 

Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other special 
4 of the said Schedule . 

categorics of persons in accordance with the orders issuod 
4 . Method of recrultnient, uge linit and qualllications, etc. : by the Central Government from time to time in this 
The method of recruitment to the said posts , age limit , quali 

regard . 

SCHEDULE 
Recruitinent Ruloz for Class III Posts in thr Doportment of Tourism 

- - - - - 
Nuno of post No. of Classilication Scale of pay 

Whether Solec - Age limit for Educational and other quali 
posts 

tion post or direct recruits fications required for direct 
non - Selection 

recruits 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


Post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


3o 


- 


- - - 


1 . Key 


Punch 


4 
(Hour) 


Oporator 


5 

- - - 
General Contral Rs. 110 - 3 - 131- 4 - Not applicable 
Services (Class III 155 - EB - 4 - 175- 5 
Non - gazetted 180 with Rs. 15 / 
Non -Ministerial) per month as 

special pay . 
General Central Rs. 110 -3- 131 -4 - 155 Not applicablc 
Services (Class EH - 4 - 175 - 5 - 180 . 
III Non - gazetted 
Ministerial) 


- 

- 
Between 18 and Matriculation or equivalent 
25 years 

qualification with a certi 
ficele of training in Key 
Punch or Automatic Key 

Punch from any institute . 
Belween 18 Essential 
and 25 year s (0 ) Matiiculation or equiva 

Jent qualifiction with 
Hindi as a compulsory 
subject 


2 . Lower Division 

Clerk (Hindi) 


1 
(one ) 


(ii) Typing 

Icast 30 
Hindi 


speed of at 
W . P . M . in 


Desirable 
Good knowledge of Hindi 

language and experience 
in English typewriting . 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- -- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


-- - 


- - 
Whether age & odu - Period of pro - Method of rectt. whe - In case of Recruitment by pro - If a DPC exists Circunstances in 
cational qualifica - bation if any ther by direct re - motion deputation / transfer gra - what is its cc71- whichi UPSC is to 
tions prescribed for 

cruitment or by pro - des from which promotion / de position 
pu - ! ! ! WATCH promotion / position 

6c consulted 
the direct recruits 

in 
motion or by depun pulation transfer to be made 

nakiny recruitment 
will apply in the casc 

tation / transfer & 
of promoties 

percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods 
- - - - 

10 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


12 - 


- 


13 


- 


- 


- - 


- 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Two years 


By direct recruit - Transfor : Persons holding simi- Not applicable Not applicable 
ment failing which lar or cquivalent posts in 
by liansfer, 

Cential Govornment Offices 
and possessing qualifications 

specified in Column 7. 
By direct rocrul- Transfer : Persons holding simi- Not applicable Not applicable 
ment failing whichlar or equivalent posts in 
by transfer . 

Central Government Offices 
and possessing qualifications 

Specified in Column 7 . 
- - - - 

[ No. A . 12018 / 11/ 72 -Admn . III] 
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- 


. 


- 


- 


- - 
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नई दिल्ली, 25 अप्रैल , 1073 

उसका दागी करण और उसका घेतनमान में होंगे जो इससे उपाषध 

अनसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
सा . का . नि . 545 .-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए पर्यटन और 3. भर्ती की पारा, आप-सीमा, और अन्य आईसाएं : -उक्त 
नागर विमानन मंत्रालय , पर्यटन विभाग में विधिक सहायक के पद पद पर भर्ती की पति आय -सीमा अर्हताएं और उनसे संबंधित 
पर भर्ती की पति को विनियमत करने वाले निम्नलिखित नियम अन्य बातें में होंगी जो उक्त अनसूची के स्तंभ 5 से 13 सक में 
एतयारा बनाते हैं , अर्थात् :--- 

विनिर्दिष्ट है : 
- 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1 ) इन नियमों का नाम __ परन्तु, अनगूची के स्तंभ 6 में सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
पर्यटन विभाग (विधिक सहायक ) भर्ती नियम , 1978 है । की पास विनिदिष्ट अधिकतम आय - सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, किसी भी अनु 

सूचित जनजाति के अभ्यार्थियों या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के 
2. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संखा व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकौँ , 

4. निहता :-- - यह व्यक्ति : - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या . 

( स्त्र ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हग किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वोर वित्रि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - अहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि मा करना प्राधण्यक या समीचीन है वहां पह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लिपिबद्ध करने तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रदेश द्वार। शिथिल 
कर मकेगी । 

6. ध्यावसि :- इन नियमों की कोई भी बात से अक्षरों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय समय पर 
निकाले गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

प्रतसूजी 
पर्यटन और नागर विमानन मंखालय में विधिक सहायक के पद के लिए भर्ती नियम 
पद का नाम पदों की संभ्या वर्गीकरण 

बेतनमान 

चयन पद अथवा साधे भर्ती किए जाने 
अजयन पद याले व्यक्तियों के लिए 

प्राय -सीमा 
- - - - 

. . . . . . .--..- . .-..--- - - -- - ---- . . .--- --... - 


- - .- 


- . 


- - . . 


... . . - . 


. . . . 


. 


- . 


.. . 


- . .. . - - . . . . 


.. . 


। - 


- . 


. 


- 


- - 


- .. . . 


. .. - - 


- 


- 


.. - . 


। 


. . 


. . 


- 


. . - - - 


. - . .. 


- - . - . . - - 


. . 


- - - - 


2 


- - . 


. 


- 


- 


- - 


. 


.. . 


- - . - 


. . 


. 


. . . 


- - - - 


विधिक सहायक 


___ 1 


लागू नहीं होता 


30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग - 2 3 2 5-15- 475- 20-57530 

अराजपत्रिम अनुमचिवीय 


- - . - .. 


. 


. 


. . 


. . 


- - - - - . . . - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


. .. ... . - 


-- . 


. 


. 


. 


- - - - 


. . 


- 


- - 


- . - . - . 


- . 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित पौक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परियोक्षा की कालावधि , यदि कोई हो 
और अन्य अहसाएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों की 

दशा में लागू होगी या नहीं 
-... . - . .. - .-. -. 

- - -........ .... . - - 
प्रावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विविधालय से विधि में डिग्री या 

लागू नहीं होता 

2 वर्ष 
समतुल्य 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार या किमी राज्य मरफार के विधि विभाग 

में विधिक कार्य का कम से कम 3 वर्ष का अनुभव प्राप्त हो । 
अहित या विधि व्यवसायी हो । 
( अन्यथा सुअहित अभ्याथियों की दशा में अर्हताएं संघ 

लोमः सेवा आयोग के विवेक पर शिथिलनीय ) 
टिप्पण : - - इस खण्ड के संबंध में " अहित विधि व्यवसायी " 

शब्द से ऐसा अधिवक्ता या लोरर जिसने इस हैसियत 
में कम से कम 2 बर्ष विधि व्यवसाय किया हो या 
बम्बई या कलकत्ता उच्चन्यायालय का अटर्नी जिसने 
इम हैसियत में कम से कम 2 वर्ष विधि -व्यवसाय 
किया हो, अभिप्रेत है 


- 


- . .. 


. 


. 


. .. . - - - 


- 


. .. - 


- . 


- . 


- . 


. 


- 


- 


- 
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-. - . - .. . . -.- -.. --- ---- . . ... .. . 
भर्ती की पद्धप्ति /भर्ती प्रोन्नति द्वारा या प्रोक्षति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न दशा में वे श्रेणियां जिनसे [ प्रोप्ननि / प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति रामिप्ति हो लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

स्थानान्तरण किया जाएगा 

तो उग की संरचना 

जाएगा 
की प्रमिणतता 
- -- - - - - . - . . - ...- - . - . - . . ...-.. -... - - 

. .. . ... .. . . .. -.- - . . . .... - . -. - - - . - - - . . . .. . . . . - . -- . . - - 
10 

11 12 

13 
- - ... ---- . . . . .. . - ... ..... 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिमफे प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

लागू नहीं होता ___ संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से 
म होने पर सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय सरकार के अधीन सवृश पर या 210 

छूट ) विनियम , 1958 के अधीन 
425/ 210- 530 रु० के वेतनमान में पधारण 

यथापेक्षित 
करने वाले अधिकारी जिनकी उस श्रेणी में 5 
वर्ष की सेवा हो और जिनके पास किसी मान्य 
ताप्राप्त विश्वविद्यालय से विधि में डिग्री हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामूली तौर पर 3 
वर्ष से अधिक ) 


- .- -. - - - .. .. .. ....... . 


- 


- - - - . - - .. - - . - . . . - - 


- - . . . - 


. 


- . - 


- - - 


. - 


- - - 


. - - - 


- 


मं० ए० 120 1 8/ 3 / 72-प्रशासन 

जी० एल० गुप्ता , उप - सचिव 


New Delhi, 25th April , 1973 


4 . Disqualifications No persons, - - 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
a person having a spouse living ; or 


G. S. R. 545...--In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Legal Assistant in the Department of 
Tourism , Ministry of Tourism and Civil Aviation , 
namely :-- - 


(b ) who , having a spouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and cominencement - - ( 1 ) These rules may be 
called the Department of Tourism ( Legal Assistant ) Recruit 
ment Rules , 1973 . 


(2 ) They shall come into force from the date of their 
publication in the official gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal luw 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other ground for so doing, cxempt any person 
from the opcrution of this rule . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay - - The 
number of the said post , its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed hercto . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions - The method of recruitment to the said post , age limit , 
qualifications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Power to relax — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
be order for rcusons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Commission , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
Category of persons. 


Provided that the upper age limit specificd for direct rc 
cruitment in column 6 of the Schedule may be relaxed in 
the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes or other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time. 
19 G. I./ 73 3 


6 . Saving -Nothing in these rulcs shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , Scheduled Tribes and other categories of per 
sons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- I - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


. 


- 


. 


. 


. . 


1 


. 


Rocruitmout Rulos for tho Post of Logal Assistant in Ministry of Tourism and Civil Aviation 


- . . - . . 


- - . . . 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - . -- - - 


- - • 


- 


- . 


Name of post 


No. of 


Classification 


Scale of pay 


posts 


Whether selec - Age limit for di- Educational and othor quali 
tion of non - rect recruits lications required for diroct 
selection Post 

recruits 


- - 


- 


4 


- .. . -- 


- - 


- - 


- 


Legal Assistant 


General Central 
Service Class1 
Non -Gazottad 
Non -Ministerial 


Rs. 325 - 15 - 475 - 
20 - 575, 


-- - 
30 years 
Not applicable 


30 years 


Essential 
(i) Degree in Law of a 
recognised University 
or oquivalont. 


( ii) Should have at least 3 

years oxperience of legal 
work in the Legal Do 
partment of the Central 
Government or of a Stato 
Government . 


Or 


Should be a qualified 
Legal Practioner , 
( Qualifications rolaxable al 
the discrition of the Union 
Public Sorvice Commission 
in caso of candidatos 
othorwise well qualified ) , 


NOTE : - The term " Qualifi 

od legal Practioner " in 
relation to this clauso 
means an Advocato or 
Pleador who has practis 
ed as such for at least 2 
yors or an Attorney of 
the High Court of Bom 
bay or Calcutta who has 
practised as such for at 
least 2 years . 


O . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


17 


Whether age and Period of pro 
educational qualifi - balion , if any 
cations prescribed 
for tho direct recru 
its will apply in the 
case of promotocs 


Method of rectt . In case of rectt , by promotion / If a DPC exists Circumstances in 
whether by direct deputation / transfer , grades from what is its com - which U . P . S . C . is to 
recruitment or by which promotion /deputation position ? be consulted in 
promotion or by transfer to be made 

making roctt . 
deputation / transfer 
& pcrcontage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods 


. 


. 


. . .- - .. 


- 


- 


- 


- - 


8 


10 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


. - 


- - - . .. . 


- - 


Noiapplicable 


2 years 


Not applicable 


By transfer on de- Transfer on deputation 
putation 

failing Officers under the Central Go 
which by direct vemment holding analogous 
recruitment 

posts or posts in the scale 
of Rs. 210 -425 /210 - 530 with 
5 yoars service in tho grade 
and having a degree in Law 
of a recognised University , 
( Period of doputation ordi 
narily not exceeding 3 years ). 


As required under 
tho Union Public 
Service Commiss 
ion ( Exemption 
from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


- 


. 


- 


. - - 


- 


- - - .. - - 


- - 


.- . - - . - - - 


- 


- - 


[No. A 12018 /3 / 72 - ADMN . III .) 

G . L . GUPTA , Deputy Secy 


- - 


- 


- . - - - - . . . 


. . . . . . . . . 


. 


. . . . .. . . 


. . . ... . . . 


. 


. 


- 


- 


- 


. . 


. 


. 


- 
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श्रम और पुनर्वास मंधालय 

के साथ प्रकाशित कर्मचारी भविष्य निधि (कर्मवारिपन्च और 
( पुनर्वास विभाग ) 

सेवा की शर्त ) विनियम , 1962 में और संशोधन करने के लिए 

एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाता है , अर्थात् : 
नई दिल्ली, 8 मई , 1973 

1-(1) इन विनियमों का नाम कर्मचारी भविष्य निधि 
सा . का . मि . 546 .-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 

(कर्मचारिवृन्द और संवा को शस ) ( संशोधन ) 
इवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा 

विनियम , 1973 है । 
पंडकारण्य परियोजना ( श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 ) के पदों पर भर्ती 
के नियम , 1968 को संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम (2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
बनाते है , अर्थास: 

2 कर्मचारी भविष्य निधि (कर्मचारियन्द और संवा को 
___ 1. (1) ये नियम दंडकारण्य परियोजना ( श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 

श ") विनियम , 1962 में , दिनिधम 29 में , " अनुसूचित 
के पदों पर ) भर्ती के नियम, 1973 कहलासेंगे । 

जाति / अनुसूचित जनजाति शब्दों के स्थान पर " अन 
( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की सारीख 

सूचित जाति , अनधिस जाति और भूतपूर्व 

सैनिक " शब्द रखे जाएँगे । 
सै प्रवृत्त होंगे । 

[ सं . 31 (3) / 83 - पी . एफ.1 ] 
2. पंडकारण्य परियोजना ( श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 के पदों पर ) 
भी के नियम , 1988 में कनिष्ठ लेखापाल के पद तथा उससे 

( Department of Labour and Employment ) 
संबंधित इंदराजों के पश्चात् -- - 

New Delhi, the 8th May , 1973 
( 1 ) कालम 1 में अधर तथा शब्द मुख्य प्रशासक के पर्याक्तक 

G . S. R. 547. - In exercise of the powers conferred by sub 

section ( 7 ) of section 5D of the Employecs Provident Funds 
सहायक के स्थान पर मुख्य प्रशासक के वैयक्तिक and Family Pension Fund Act, 1952 ( 19 of 1952 ), the Central 
सहायक या अध्यक्ष के वैयक्तिक सहायक अक्षर तथा 

Board with the approval of the Central Government hereby 

makes the following regulations further to amend the Emplo 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

yess Provident Fund ( Staff and Conditions of Service ) 

Regulations , 1962 published with the notification of the 
( 2 ) कालम 2 में अंक 1 के स्थान पर अंक 2 प्रति 
Government of India in the late Ministry of Labour And 

Employment No . GSR. 691 , dated the 10th May , 1962 , 
स्थापित किया जाएगा । 

namely : 
[संख्या 1 ( 59 ) / 88- वा ] 1. ( 1 ) These Regulations may be called the Employees 
पी . सी . सहाय , अवर सचिव 

Provident Fund ( Staff and Conditions of Service ) ( Amend 

ment) Regulations , 1973 , 
MINISTRY OF LABOUR & REHABILITATION 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
(Department of Rehabliltation ) 

cation in the official Gazette . 
New Delhi, the 8th May, 1973 

2. In the Employees Provident Fund (Staff and Conditions 
G . S . R. 546. - . In exercise of the powers conferred by the 

of Service) Regulations, 1962 , in regulation 29 , for the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

words " Schedule Castes / Scheduled Tribes " the words " Sche 
hereby makes the following rules to amend thc Dandakatanya 

duled Castes , Scheduled Tribes and ex - servicemen " shall be 
Project ( Class II and Class IV posts ) Recruitment Rules , 

substituted. 
1968 , namely : - - 

[ No . 31 (3 ) / 63 -PE. I] 
1 . (1 ) These rules may be called the Dandakaranya Pro 
ject ( Class III and Class IV posts) Recruitment ( Amendment ) 

सा . का . नि . 548. - कोयला खान भविष्य निधि , कदम्य 
Rules, 1973 . 

पैशन और बोनस स्कीम अधिनियम , 1948 (1948 का 48 ) की 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazetto . 

धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
2 . In the Dandakaranya Project (Class III and Class IV 

करते हुए, केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम मंत्रालय 
posts ) Recruitment Rules, 1968 , after the post Junior Ac की अधिसूचना सं . पी . एफ . 15 ( 5 ) / 48 तारीख 11 दिसम्बर, 1948 
countant and the entries relating thereto - 

में प्रकाशित कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में और संशोधन 
( i) in column 1 , for letters and words " P . A. to Chief करने के लिए निम्नलिखित स्कीम भनारी है , अभीत : 

Administrator " , the letters and words " P . A . to 
Chicf Administrator or P. A . to Chairman " shall 

1. ( 1) इस स्कीम का नाम कोयला खान भविष्य निधि 
be substituted . 
( ii ) in coluunn 2, for the figure "1 ", the figure " 2 ", shall 

(द्वितीय संशोधन ) स्कीम , 1973 है । 
be substituted . 

(2) यह 1 जून, 1973 को प्रवृत्त होगी । 
[ No. 1 ( 59 ) / 68- DNK ] 
___ B. C . SAHAI , Under Secy . 

2 . कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में , पैरा 23ख में 

( 1) उपपैरा (1 ) मैं -- 
( श्रम और रोजगार विभाग ) 

( क ) खण्ड (4 ) में , “ 31 जनवरी 1963 " शब्दों और अंकों 
नई दिल्ली, 8 मई , 1973 

के पर चात् निम्नलिखित अंत:स्थापित किया जाएगा 
सा . का . नि . 347 . -कर्मचारी भविष्य निधि और कटम्म पेंशन 

अर्थात् : 
निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा उघ की उपधारा ( 7 ) "किन्त, 1 जून , 1973 से पूर्व ", 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार, केन्द्रीय बोर्ड , केन्द्रीय 
सरकार के अनमोदन से भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम और रोजगार ( ख ) खण्ड ( 4 ) के पश्चात् ािम्नलिखित खण्ड अतः 
मंत्रालय की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 601 , तारीख 10 मई , 1962 

स्थापित किया जाएगा. अर्थात् : - - 


1973 . 
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"( 5) 1 जून के पश्चात् किसी 2. आंधू प्रदेश कोयला खान भविष्य निधि में , पैरा 13 के 

अवधि के लिए संदेय भविष्य उपपैरा (2 ) में “ दा दशमलव चार (2.4) शब्दों , काष्ठकों और 
निधि अभिदाय , जिस अंको के स्थान पर " तीन दशमलव पांच (3.5) " शब्द कोष्ठक और 

अंतर्गत सदस्यों द्वारा पैरा अंक रखे जाएंगे । 
27 के उपपैरा ( 1 ) की सारगी 
5 में पिहित उनके अनिवार्य 

[ सं . आर - 110115 (2) / 73 पी . एफ . 1 ( 2) ] 
अभिदाय से अधिक स्वच्छग 

G . S . R . 549 . - In exercise of thc powers conferred by sec 
अभिदाय नहीं है । 

tion 3 , read with section 7 of the Coal Mines Provident 
Fund , Family Pension and Bonuis Schemes Act , 1948 ( 46 of 

1948 ) the Central Government hereby makes the following 
सवस्य और निजक के 

Scheme further to amend the Andhra Pradesh Coal Mines 
अनिवार्य ऑभदाय की कल 

Provident Fund Scheme, published with the notification of 

the Government of India in tho late Ministry of Labour 
रकम का नीन दशमलट No. SRO 657 , dated the 12th March , 1956 , namely : -- 
पांच ( 3. 5 ) प्रतिशत " । । 

1 . ( 1 ) This Scheme may be called the Andhra Pradesh 

Coal Mines Provident Fund ( Second Amendment ) Scheme , 
( 2 ) उपपैरा ( 2 ) में, “( 4) " काष्ठकों और अंकों के स्थान पर 
" ( 5 ) " काष्ठक और अंक रखे जाएंगे । 

( 2 ) It shall come into force on the 1st June , 1973. 
सिं . आर- 1191.8(2 ) / 73- पी , एफ . 1 (1) ! 

2 . In the Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund 

Scheme, in sub - paragraph ( 2 ) of paragraph 13 , for the 
G .S . R . 548 . - In exercise of the powers conferred by scc 

words, brackets and figures "two and point four ( 2. 4 ) " , the 
tion 3 , read with section 7 of the Coal Minea Provident 

words, brackets and figures " three and point five ( 3 .5 ) " 

shall be substituted . 
Fund , Family Pension and Bonus Schemes Act , 1948 (46 of 
1948 ) the Central Government hereby makes the following 

[ No. R- 11018( 2)/ 73- PF. I(ii )] 
Schemo further to amend the Coal Mines Provident Fund 
Schemes , published with the notification of the Government 
of India in the late Ministry of Labour No. PF. 15 ( 5 ) / 48 , ___ सा . का . नि . 550. - कोयला खान भविष्य निधि , कदम्ब 
dated the 11th December , 1948 , namely : 

पशन और बोनस स्कीम अर्धािनराभ , 1948 ( 1348 का 48 ) को 
___ 1 . ( 1 ) This Scheme may be called the Coal Mines Provi. 

धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत वितगों का प्रयोग 
dent Fund ( Second Amendment) Scheme, 1973 . 

करते हए, केन्द्रीय सरकार भारत सरकार सश्रम और रोजगार 
(2 ) It shall come into force on the 1st June , 1973 . 

मंत्रालय की अधिसूचना सं . का . आ . 32 तारीख 11 फरवरी , 1958 
2 . In the Coal Mines Provident Fund Scheme, in para में प्रकाशित राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में और 
graph 33 B, 

संशोधन करनी के लिए निम्नलिखित स्कीम बनासी है अर्थात : 
( 1 ) in sub- paragraph ( 1 ) 
( a ) in clause ( iv ) after the words and figures " 31st 1. (1 ) इस स्कीम का नाम राजस्थान कोयला खान भविष्य 
January , 1963 " the following shall be inserted , 

निधि (द्रितीय संशोधन ) स्कीम , 1973 है । 
namely : 
" but before the 1st June, 1973. "; 

(2 ) यह 1 जून , 1973 को प्रति हाँगी । 
( b ) after clause ( iv ) the following clause shall be in 
serted, namely : 

2. राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में , "परा 12 
" (v ) Provident Fund contribution not including the के उपरा ( 2) में “ दो दशमलव ( 2.4 ) ". शम्बों , काष्ठकों और 
voluntary contribution by members in excess of 

अंकों के स्थान पर " तीन दशमलव पात्र 3. 5) ” शब्द, कोष्ठक और 
their compulsory contribution prescribed in Table 
V under sub - paragraph ( 1 ) of paragraph 27 pay 

अंक रखे जाएंगे । 
ablo for any period after the 1st June , 1973 , 
Three and point five ( 3. 5 ) per centum of the total 

[ सं . आर-11018( 2)/ 73 -सी . एफ. 1 ( 31 ] 
amount of member s and employer s compulsory 
contributions. " ; 

G . S. R. 550. — In exercise of the powers conferred by 
( 2 ) in sub - paragraph ( 2 ) for the brackets and figure 

Mines Provident 
section 3 , read with section 7 of the Coal 

Fund , Family Pension and Bonus Schcrics Act, 1948 ( 46 of 
" (iv ) " , the brackets and figure ( v ) shall be substituted . 

1948 ) the Central Government hereby makes the following 
INo. R- 11018 ( 2 ) /73- PF. I (i) ] 

Scheme further to amend the Rajasthan Coal Mines Provi 

dent Fund Scheme, published with the notification of 
सा . का . नि . 149. -- कोयला खान भविष्य निधि , कटम्ब 

Government of India in the Ministry of Labour and Emplo 

Iment, No . S . 0 . 32 , dated the 11th February , 1958 , 
शन और बोनस स्कीम अधिनियम, 1948 (1948 का 48 ) की namely : 
धारा 7 के साथ पठित धारा 3 धारा प्रदत शक्तियों का प्रय 

1. ( 1 ) This Scheme may be called the Rajasthan Coal 
करते हए, केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम मंत्रालय Mincs Provident Fund ( Second Amendment ) Scheme, 
की अधिसूचना सं . का . नि . आ . 657, तारीख 12 मार्च, 1956 में 

1973. 
प्रकाशित आंध्र प्रदेश कायला खान भविष्य निधि स्कीम में अर 

( 2 ) It shall come into force on the 1st June , 1973 . 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है , अर्थात - 

2 . In the Rajasthan Coal Mines Provident Fund Scheme , 

in sub - paragraph ( 2 ) of paragraph 12 , for the words, brackets 
1 . (1 ) इस स्कीम का नाम आंध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य । 

and figures " two and point four (2 , 4 ) " thc words , brackets 
निधि (द्वितीय संशोधन ) स्कीम , 1973 है । 

and figures "three and point live ( 3 . 5 ) " shall be substi 

tuled. 
( 2) ये 1 जून , 1973 को प्रवृस्त होगी । 

[ No. R-11018( 2 ) / 73- PF. I (iii ) ] 
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- " - - - - - - -- - - -- - - --- - - - - - -- -- - - 
___ सा . का . नि . 551 .---कोयला खान भविष्य निधि कदम्ब पेंशन 

( ख ) उधार एक मास की मजदूरी की राशी या 200 रु . या 
और बोनस स्कीम अधिनियम , 1848 ( 1948 का 48 ) की धारा 7 के 

निधि में सदस्य के नाम जमा राशी, उसके अपने 
साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार , 

अभिदाय का हिस्सा उस पर ब्याज सहित, जो भी कम 
केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के श्रम और रोजगार विभाग की अधि 

हो तक सीमित होगा । 
सूचना सं . सा . का . नि . 1771, तारीख 14 नवम्बर , 1986 में प्रका 

( ग ) जब तक कि राज्य सरकार यह प्रमाणित नहीं कर वती 
शित नेवेली कोयला खान विध्य निधि स्कीम में और संशोधन 

कि जिस क्षेत्र में कारखाना या स्थापन स्थित है उसमें 
करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है , अर्थात् : 

बिजली प्रदाय में कटौती लागू की गई थी और 
1. ( 1) इस स्कीम का नाम नंबली काचला खान भविष्य निधि 

नियोजक यह प्रमाणित नहीं कर देता कि सदस्य के 
(द्तिीय संशोधन ) स्कीम , 1973 है । 

वेतन में कमी बिजली प्रदाय की कटौती के कारण हुई 

थी , कोई उधार नहीं दिया जाएगा । 
(2) यह 1 जून, 1973 को प्रवृत होगी । 
2. नवेली कोयला खान भविष्य निधि कीम , 1966 में , पैरा 17 

( घ ) इस पैरा के अन्तर्गत सिर्फ एक उधार अनुज्ञेय होगा । 
के उपधारा ( 1 ) में “ दो दशमलव चार " शब्दों के स्थान पर " तीन 

स्पष्टीकरण 
दशमलब पांच " शब्द रखे जाएंगे । 

"इस पैरा के प्रयोजनार्थ " मजदूरी से आधारी मजदूरी और 
[ सं . आर- 110122) /7:3- पी . एफ . 1 (47 ] 

काम बंदी प्रतिकर , यदि कोई हो , निकालकर महंगाई 

भत्ता अभिप्रेत है । 
G . S. R. 551 . - --In exercise of the powers conferred by 
section 3 , rend with section 7 of the Coal Mines Provident 

सं . आर-11016 / 9/ 73-पी . एफ -27 
Fund , Family Pension and Bonus Schemes Act, 1948 ( 46 of 
1948 ) tho Central Government hereby makes the following 

New Delhi, the 10th May, 1973 
Scheme further to amend the Neyveli Coal Mines Provident 
Fund Scheme, 1966 , namely : 

G . S . R. 552 . - - In Exercise of the powers conferred by 

Section 5 , read with sub - Section ( 1 ) of Section 7 of the 
1. ( 1 ) This Scheme may be called the Neyveli Coal Mines 

Employees Provident Funds And Family Pension Fund Act, 
Provident Fund ( Second Amendment ) Scheme, 1973 . 

1952 ( 19 of 1952 ) the Central Government hereby makes 

the following scheme further to amend the Employees Pro 
( 2 ) It shall come into force on the 1st June, 1973, 

vident Funds Scheme, 1952 , mmely : 
2 . In the Neyveli Coal Mincs Provident Fund Scheme, 
1966 in sub- paragraph ( 1 ) of paragraph 17, for the words 

1 . ( 1 ) This Scheme may be called Employees Provident 
"two and point four ", the words "three and point five " shall 

Funds ( Fourth Amendment ) Scheme 1973. 
bo substituted . 

(2 ) It shall come into force on the date of its publi 
[ No. R.-11018( 2 ) / 73- PF. I ( iv) ] 

cation in the Official Gazette . 

2 . In the Employees Provident Funds Scheme, 1952 
नई दिल्ली, 10 मई , 1973 

after paragraph 68 - L , tho following new paragraph shall be 

inserted namely : - - - 
सा . का . नि . 552 . -कर्मचारी भविष्य निधि और कदम्ब पेंशन 

" 68 - M . Grant of advance to members affected by cut 
निधि अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 7 की उपधारा 

in the supply of electricity . 
(1) के साथ पठित धारा 5 द्वारा पदत्त शक्तियों का प्रयोग करत 

A member may be allowed & non - refundablo advance 
हए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 

from his account in the Fund , if thore is a cut in 
मैं और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती 

the supply of electricity to a factory or establish 

ment in which ho is employed on the following 
है , अर्थात् 

conditions, namely :-- 
- 1 . ( 1 ) इस स्कीम का नाम कर्मचारी भविष्य निधि ( चौथा 

( a ) The advance may be granted only to sucb & 
संशोधन ) स्कीम , 1973 है । 

inember whose total wages for the month im 
mediately proceeding the month in which the 

Application for advance is made was half or less 
( 2) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगी । 

than half of the wages for a month . 


( b ) The advance shall be restricted to the annount 

of wages for a month or Rs . 200 or the amount 
standing to the credit of the member in the fund 
as his own share of contribution with interest 
thereon, whichever is less. 


2. कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम . 1952 परा 68- के पश्चात 
निम्नलिखित नगा पैरा अंत: स्थापित किया जाएगा. अर्थात् : 
____ " 68 -8 बिजली-प्रयाग में कमी से प्रभावित होने वाले सदस्यों 

को उधार की मंजूरी 
किसी सदस्य को अपने निधि-लेखे म संग वापस किए जाने 

वाला उधार, जिस कारखाने हों वह नियोजित है उसमें 
निजली- प्रदाय में कटौती होने पर निम्नलिखित शतों पर 

अनुज्ञात किया जा सकेगा, अर्थात् : 
( क ) उधार सिर्फ ऐसे सदस्य को मन्जूर किया जा सकेगा 

जिसकी, जिस माह में उधार का आतंदन दिया गया 
है उससे ठीक पूर्ववर्ती माह के लिए कल मजदूरी एक 
माह की मजदूरी से आधी या आधी से कम हो , 


( c ) No advance shall be paid unless the State 

Government certify that the cut in the supply 
of electricity was enforced in the area in which 
the factory of establishment is located and the 
eniployer certifies that the fall in the member s 
pay was due to cut in the supply of electricity . 


( d ) Only ono advance shall be admissible under this 

paragraph. 


Explanation : " wages meang , for the purpose of this 

paragraph , basic wages and dearness allowance ex 
cluding lay - off compensation, if any . " 

[ No. R . 11016 / 9 / 73 -PF. IT] 
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[ PART II 


नई दिल्ली , 16 मई , 1973 


" IA " 


" Special Assistant" " 100 % " " By selection from 

amongst Stenographers 
(Senior) serving in the 
Organisation , falling 
which by direct 
recruitment. " 


(b ) in the Appendix after S . No . 1 and the entries relating 
thereto , the following shall be inserted, namely : 
" 1A " Special Assistant (i ) Graduate with speed of 120 

words per minute in short 
hand and 50 words per 
minute in typing . 


सा०का०नि० 553. ..मर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब पैशन निधि 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा उघ की उपधारा ( 7 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय बोर्ड, केन्द्रीय सरकार के 
अनुमोदन से कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारीधन्द और सेवा की शर्ते ) 
विनियम , 1962 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है , अर्थात् : 
1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारीबन्द 

और सेवा की शर्ते ) संशोधन धिनियम , 1973 है । 
( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारीवृन्द और सेवा की शर्ते ) 
विनियम, 1962 की तृतीय अनुसूची में , ---- 

( क ) पैरा 3 के नीचे सारणी में , क्रम सं० 1 और उससे संबंधित 
प्रविष्टियों के पश्चात् मिम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
"क विशेष सहायक 100 % संगठन में सेवारत आशुलिपिकों ( ज्येष्ठ ) 

में से चयन द्वारा, जिसके न होने पर 
सीधी भर्ती मारा । " 


( ii ) 3 years experience as Steno 

grapher in Government or 
semi- Government organisa 
tion or bank or in a commer 
cial firm . 


No . A . 12018 ( 1 ) / 72 - PF. I] 
DALJIT SINGH, Under Secy , 


( ख ) परिशिष्ट में क्रम सं० 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


रेल मंत्रालय 
( रेलवे बोरी) 


" क. विशेष सहायक 


(i ) प्राशुलिपि में प्रति मिनट 120 शम्बों 

और टंकण में प्रतिमिनट 50 शब्दों की 
गति सहित स्नातक । 


नई दिल्ली , 11 मई , 1973 


( ii ) सरफारी या अर्धसरकारी संगठन या 

बैंक या किसी वाणिज्यिक फर्म में प्राशु 
लिपिक के रूप में 3 वर्ष का अनुभव । " 


सा . का . नि . 564. संविधान की धारा 309 के परन्तक वारा 
प्रवस्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ बनाने वाली अन्य 
सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्धारा रेल 
मंत्रालय (रेलवे बोर्ड ) में भारत सरकार की 13 मार्च, 1970 की 
अधिसूचना सं . सा . का . नि . 851 के साथ प्रकाशित रेलवे बोर्ड 
सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1970 में और आगे संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनास है , अर्थातः 


. --- - - 


[ सं० ए - 1 2018 ( 1 )/ 72 -पी०एफ० 1 ] 

दलजीत सिंह , प्रवर सचिव , 


लष शीर्षक और प्रारम्भ : 


New Delhi, the 16th May , 1973 


1 . ( 1) ये नियम रेलप बाई सचिवालय लिपिक संथा ( संशा 
धन ) नियम , 1973 कई जा सकेंगे । 


G. S . R . 553 . - -In exercise of the powers conferred by sub 
scction ( 7 ) of section 5D of the Employees Provident Funds 
and Family Pension Fund Act, 1952 (19 of 1952 ) the Central 
Board , with the approval of the Central Government, hereby 
makes the following regulations further to amend the Employees 
Provident Fund ( Stall and Conditions of Servicc ) Regulations , 
1962 , namely : -- 


( 2) थे नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
लागू होंगे । 


नियम 9 में संशोधन : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Employees Provident 
Fund (Staff and Conditions of Service ) Amendment Regulations , 
1973 . 


2. रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक संवा नियम , 1970 में ( जो 
इसके बाद उक्त निथम कई जाओंग) नियम के उप-नियम 
( ग ) के बाद निम्नलिखित उप -नियम निविष्टि किया जायेगा , 
अर्थाता 


(2) They shall come into force on the date of thvir publi. 
cation in the Oſlicial Gazette . 


2 . In the Third Schedule to the Employees Provident Fund 
( Staff and Conditions of Service ) Regulations , 1962, 


" 14 उप-नियम (1 ) में जो भी व्यवस्था की गयी हो 

उसके बावजूद इस सेवा के निम्न श्रेणी पदकम में 
रेल मंत्रालय (रेलवे बोर्ड ) के कार्यालय में सेटा आप 
रेटरों के पदों पर काम करने वाले उन व्यक्तियों में से 
भी भर्ती की जा सकती है जिन्हे इन पदों पर लगाये 
जाने के लिए योग्य घोषित किया गया हो । 


( a ) in the Table below paragraph 3, after serial No. 1, and 
the entries relating thereto , the following shall be inserted , 
nainely : - -- 
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- 
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- -- - 


नियम 14 का संशोधन 

3 . उक्त नियमों के नियम 14, उप -नियम (3 ) में शीर्षक "2 
निम्न श्रेणी पदक्रम " के अन्तर्गत मर ( 2 ) में खण्ड ( ग ) के बाद 
निम्नलिखित खण्ड निविष्ट किया जायेगा, अति : - - 
“ ( घ ) खण्ड (क ) में जो भी व्यवस्था हो उसके बावजूप 

नियम 9 के उप-नियम (1घ ) में निर्दिष्ट कोटी में 
पड़ने वाले व्यक्तियों की वरिष्ठता वह होगी जैसा कि 
रेल मंत्रालय में केन्द्रीय सरकार निर्धारित करेगी । " 

[ सं . ई . 73 ओ. जी . 1/ 1 आर. बी . 3] 

एच . एफ . पिंटो, सचिष 


after sub- rule (1C) , the following sub-rule shall be inserted , 
namely : 
" (1D) Notwithstanding anything contained in sub-rule ( 1 ) , 

recruitment to thc Lower Division Grade of tho 
Service may also be made from amongst persons 
holding posts of Rota Operators in the office of 
the Ministry of Railways ( Railway Board ) and who 
are declared — qualified for induction to the 
Service . 


Amendinent of rule 14 : 


3. In rule 14 of the said rules , the sub - rule ( 3 ), under 
the heading " II - Lower Division Grade " , in item (ii ) after 
clause (c), the following clause shall be inserted , namely :- -- 


MINISTRY OF RAILWAYS 
New Delhi, the 11th May , 1973 


" ( d ) Northwithstanding anything contained in Clauso 

( a ), the seniority of persons falling in tho category 
specified in sub-rule ( 1D ) of Rule 9 shall be such 
aş may be determined by the Central Government 
in the Ministry of Railways ." 


G . S . R . 554 , In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Railway 
Board Secretariat Clcrical Service Rules , 1970 published with 
the notification of the Government of India in the Ministry 
of Railways (Railway Board ) No . G . S . R . 651 dated the 13th 
March , 1970 , namely : -... 


[ No . E. 73 OGI / I / RB3 ] 

H . F . PINTO , Socy , 


परमाणु ऊर्जा विभाग 


Short title and commencement : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Railway Board 
Secretariat Clerical Service (Amendment) Rules, 1973 . 


पभ्वाई -1, 18 अप्रैल , 1973 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Amendment of rule 9 : 


सा . का . मि . 385 . - परमाण, उर्जा अधिनियम 1982 ( 1982 का 
33वां अधिनिथम ) की धारा : खण्ड ( डी ) के द्वारा प्रदत शक्ति 
का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार निम्नलिखित अनसुचि के 
कालम 2 में निर्देशिस तथा स्तम्भ 3 मैं तदनुरूप विवरण किये 
गये क्षेत्रों को एतदारा वर्जित क्षेत्र घोषित करती है । 


2 . In the Railway Board Secretariat Clerical Service Rules, 
1970 (hereinafter referred to as the said rules) , in rule 9 , 


अनुसूची 


क्रम संख्या 


यजित क्षेत्रों का नाम 


1 . 


भारी पानी परियोजना तूती होरीन 


- - -... -- . - . ... .. . . .- - - --. .. -- - . . . - - . - - 

सीमाएं तथा अन्य विवरण 
- - -- - -- - - - --- - - - -- - ---- 
4. 5 16 हेक्टरस में सीमित क्षेत्र जिसमें जिला तिरुनेलवल्ली 
तूती कोरीन तामिल नाडू में मूती पुरम गांव के निम्न 
लिखित स शामिल है । 

431/ 2 ( भाग ) 
432/ 2 ( भाग ) 
433 ( भाग ) 

439 ( भाग ) 
320 एस से 504 -एस मेसर्स पैट्रोरेमिकल्स 
1750 - ई से 1990 -ई 

इन्डस्ट्रीज कापोरेसन , 
मद्रास द्वारा लिये 
जाने में ये क्षेत्र आपस, में 
एक दूसरे को जोरते है 


- 


- 


-- 


- 


[ संख्या 7 / 2( 1)/ 73- पी ] 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

Bombay, 18th April , 1973 
G. S. R . 555. - - In exercise of the powers conferred by sub 
clause ( d ) of section 3 of the Atomic Energy Act , 1962 


( 33 of 1962 ) , the Central Government hereby declares the 
Area specified in column 2 of the table below and as des 
cribed in the corresponding entry in colunin 3 thereof to te 
a prohibited arca . 
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[PART II 


- - - - - : . : 


. . : - --- - - - - - 


- 


- - 


TABLE 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


-- - - 


- . 


. . . ..- .. 


- 


Boundaries or other description 


Sr . Name of tho prohibited aroa 
No. 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


. 


. 


- . - 


- 


. 


- - 


. 


. - - . - - - 


- 


1 . 


Arca , within a limit of 4 . 516 Hectares consisting of 


Heavy Water Project, 
Tuticorin 


Survyey Nos . 
431/ 2 ( Part ) 
432/ 2 ( Part ) 
433 ( Part ) 
439 ( Part ) 


in Muthiapuram Village, Tirunelvelli Dist., 
Tuticorin , Tamil Nadu . 


320 - Sto 504 - S ] 
1750 - E to 1990 - E , 

J 


Co - ordinates as adopted by M / s . 
Potro - Chemicals Industries Corpora 
tion, Madras . 


. . - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- .. - 


.. 


- 


. 


. . 


. . 


. .. 


- 


-. . 


आपरा 


- . .. . ..... . . .. ... . 

[ No . 7/2 ( 1)/ 73 -( P )] 
अधिनियम की धारा 19 द्वारा उसे प्रदत्त शक्ति का , प्रयोग नीचं 
दी गई अनुसूची के कालम 2 में उल्लिखित क्षेत्र, जो कि धर्जित 
क्षेत्र है , के संबंध में , अनुसूषि के कालम 2 में उल्लिखित 
अधिकारियों अथवा प्राधिकारियों में से, किसी , अथवा सभी द्वारा 
किया जा सकेगा । 


सा . का . नि . 556: -- परमाण, ऊर्जा अधिनियम , 1962 (1962 
का 33 वां अधिनियम ) की धारा 27 द्वारा प्रपत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए भारत सरकार यह आदेश देती है , कि उपरोक्त 


अनुसूची 


क्रम संख्या 


जिस क्षेत्र का नाम 


अधिकारी तथा प्राधिकारी का पदनाम 


-- - - 


. . 


- . 


- - - 


___ 1. 


भारी पामी परियोजना तूती कोरीन 


( 1 ) परियोजना प्रबन्धक भारी पानी परियोजना, तूती कोरीन 
( 2) निर्माण प्रबन्धक , भारी पानी परियोजना, तूती . कोरीन 
( 3 ) निर्माण अभियंता भारी पानी परियोजना , तूती मोरीन 
( 4 ) प्रशासन अधिकारी भारी पानी परियोजना , तूती कोरीन 
( 5 ) सहायक कार्मिक अधिकारी भारी पानी परियोजना , 

तूती कोरीन 
( 6 ) सुरक्षा अधिकारी , भारी पानी परियोजना , तूती कोरीन 
( 7 ) सहायक सुरक्षा अधिकारी भारी पानी परियोजना, 

तूती कोरीन 


-.. 


. 


.. 


. - . . 


. 


- . - - -. 


. 


- 


- . . 


-- - 


[संख्या 7/ 2( 1 ) 73--( पी ) ] 
ए . डब्ल्यू . बी. वाज , निर्देशक 


G .S. R . 556 .- - In exercise of the powers conferred by 
Section 27 of the Atomic Energy Act , 1962 (33 of 1962 ) . 
the Central Government hereby directs that the powers con 
ferred on it by Section 19 shall, in respect of the area speci 


fied in column 2 of the Schedule annexed horoto , being 
prohibited Area, exercisable also by all or any of the 
officers or authorities mentioned in the corresponding entry 
in column 3 of the said Schedulc. 


Sec. 3(1) ] 
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THE SCHEDULE 


Sr. No. Name of the prohibited area 


Designation of tho officor or authority 


Heavy Water Project, 
Tuticorin . 


1. Project Manager , 

Heavy Water Projoct, Tuticorin . 


2 . Construction Manager , 

Heavy Water Project, Tuticorin . 


3. Construction Engineor, 

Hoavy Water Project, Tuticorin , 


4 . Administrativo Officor , 

Heavy Water Projoct, Tuticorin . 


5 . Assistant Personnel Officer , 

Heavy Water Projoçt, Tuticorin . 


6 . Security Officer , 

Heavy Wator Project, Tuticorin , 


7 . Assistant Security Officer , 

Hoavy Water Project, Tuticorin . 


[No. 7 / 2 ( 1 ) /73- ( P ) ]; 
A . W . B . VAZ , Diroctor 
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